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ZADEVA: POROCILO O PREGLEDU DELA SVETA JAVNEGA ZAVODA GORISKI
MUZEJ KROMBERK — NOVA GORICA

V zvezi s sklepom Mestnega sveta Mestne ob€ine Nova Gorica $t. 610-43/2016-35 z dne
25.5.2017, ki ob€inski upravi nalaga naj z namenom, da se ugotovi, ali je svet javhega
zavoda Gori8ki muzej — Kromberk Nova Gorica, deloval v skladu z Odlokom in
Poslovnikom sveta javnega zavoda Goriski muzej Kromberk Nova Gorica, pridobi in
pregleda relevantno dokumentacijo podajamo naslednje porocilo:

Strokovne sluzbe obginske uprave so pregledale in proucile posamiéno dokumentacijo ter
ob tem upostevale dolocila naslednjih veljavnih predpisov:
- Zakona o uresnievanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 —
UPB1, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13 in 68/16; v nadaljevanju: ZUJIK);
- Odloka o ustanovitvi javhega zavoda Goriski muzej Kromberk Nova Gorica
(Uradni list RS, §t.142/04, 33/09 in 8/16; v nadaljevanju: Odlok);
- Poslovnika sveta javnega zavoda GoriSki muzej Kromberk — Nova Gorica z dne
5.9.2104 (v nadaljevanju: Poslovnik).

Pregled dokumentacije se je vrdil v smeri preucitve posameznih dokumentov, predvsem
vabil in zapisnikov sej sveta zavoda od 1. konstitutivne seje z dne 16.7.2014 do 18. seje z
dne 15.6.2017. Obdinska uprava je v postopku pregledovanja dokumentacije,
kooperativno sodelovala z javnim zavodom, ki ji je posredoval vso zahtevano
dokumentacijo.

. UGOTOVITVE:

1. Po prouditvi predioZzene dokumentacije je obCinska uprava ugotovila, da neskladiji
med Zakonom o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo, Odlokom o ustanovitvi
javnega zavoda GoriSki muzej Kromberk Nova Gorica in poslovnikom sveta
javnega zavoda ni.

2. Svet zavoda pri svojem delu ni dosledno spostoval dolo&b poslovnika, ZUJIK-a in
odloka, kar je imelo za posledico naslednje nepravilnosti:

a) neustreznost sprejetih odlocitev pri obravnavi gradiv,

b) neustrezna uporaba dopisnih sej,

c) druge manj$e nepravilnosti.
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a)

b)

Obrazlozitev nepravilnosti:

Svet zavoda je v nasprotju z ZUJIK-om in odlokom na sejah sprejemal akte, h
katerim bi po predpisih moral dajati soglasja oz. predhodna mnenja:

na 2., 4. in 6. dopisni seji je tako svet zavoda sprejel sklep o porabi presezka,
Ceprav bi moral podati predhodno mnenje;

na 3. in 10. seji je svet obravnaval Program dela in finanéni naért GM in ju
soglasno sprejel, Ceprav bi moral podati soglasje;

na 11. seji je svet zavoda sprejel Pravilnik o radunovodstvu, kar ni v njegovi
pristojnosti;

na 12. redni seji, je svet obravnaval Usklajen program dela in finan¢ni naért GM za
leto 2016, in ju soglasno sprejel, Ceprav bi moral podati soglasje;

na 15. redni seji je svet potrdil spremembo Kadrovskega nacrta za leto 2016, se
seznanil s Predlogom programa dela in finanénega naérta GM za leto 2017 in
Predlogom Programa dela za MONG, ¢&eprav bi moral podati soglasje k
navedenim aktom;

na 17. redni seji je svet sprejel Usklajen Program dela in Finanéni naért s
kadrovskim naértom za leto 2017, €eprav bi moral podati soglasje k navedenim
aktom.

Pri sklicevanju vseh dopisnih sej niti iz vabila niti iz spremljajo¢ega dopisa ¢lanom
sveta ni razvidno, od kdaj do kdaj dopisna seja poteka oziroma do kdaj lahko ¢&lani
sveta posredujejo svojo odloCitev in na kakSen nacin. Poleg tega je svet zavoda
na dopisnih sejah obravnaval gradivo, ki ga po doloébi iz Poslovnika, ni mozno
obravnavati na taki seji, in sicer v primeru:

s potrjevanja programa dela zavoda in finanénega naérta,
potrievanja sistemizacije delovnih mest,
potrievanja letnega porocila zavoda,
potrievanja strategije dela zavoda (petletni program dela zavoda),
izdaje mnenja k imenovanju direktorja,

e sprejema pobude za razresitev direktorja.
na 5. dopisni seji je svet obravnaval Program dela in Finan¢ni naért GorisSkega
muzeja za leto 2015;
na 8. in 9. dopisni seji je svet zavoda podajal soglasje k dopolnitvi sistemizacije
delovnih mest.

Ugotovljene so bile $e naslednje manj$e nepravilnosti:

svet zavoda v letih 2014 in 2015 ni obravnaval polletnega porocila, s katerim se
nadzira poslovanje, spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda;

pri sklicevanju 10. in 15. redne seje ni bila spostovana dolo¢ba Poslovnika, ki
dolo¢a, da se ¢lanom sveta vabilo in gradivo poslje najmanj 5 dni pred sejo;

na 13. redni seji, je svet sprejel odloCitev, da Polletno poro&ilo GM 2016 in Cenik
2016 obravnavajo na dopisni seji, ¢eprav glede na vsebino gradiva, takSno
gradivo ni primerno za dopisno sejo;

na 14. dopisni seji, je svet obravnaval Polletno porocilo in sprejel nov cenik za
vstopnine, dejavnosti in najem prostorov, ¢eprav bi moral o pollethem porocilu
razpravljati in sprejeti vsaj sklep o seznanitvi s polletnim porocilom ter podati
soglasje k cenam.

Pri opravljanju nadzora je oblinska uprava ugotovila Se, da je bil strateski nacrt -
dokument srednjero¢nega nacrtovanja, ki uposteva cilje in prioritete nacionalnega
oziroma lokalnega programa za kulturo in ga sprejme direktor za obdobje petih let,
nazadnje sprejet 1.7.2012. Direktor javnega zavoda je Ze bil pozvan s strani pristojnega
oddelka obéinske uprave, da v najkrajSem moznem &asu pripravi strateski nacrt, ki bo
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skladen z doloébami ZUJIK-a ter k strateskemu naértu pridobi soglasje sveta javnega
zavoda, po predhodni pridobitvi mnenj ustanovitelja in financerja.

Il. MNENJE:

V zvezi z zgoraj navedenimi nepravilnostmi pojasnjujemo, da je poslovnik sveta javhega
zavoda akt tega organa, ki ureja organizacijo in nacin dela le-tega. Glede na to, da
ugotovljene nepravilnosti ne predstavljajo hujsih krsitev zakona ali drugih predpisov, ki bi
imele za posledico nezakonitost sprejetih odloCitev ali tezje finanéne posledice za zavod
ali ustanovitelja, bo obéinska uprava z direktorjem javnega zavoda opravila razgovor, z
namenom, da se poslovanje sveta zavoda izbolj$a in uredi v skladu s predpisi.

lil. PRIPOROCILA:

V izogib podobnim situacijam v drugih javnih zavodih, bo ob¢inska uprava vsem svetom
javnih zavodov, katerih ustanoviteljica je Mestna obc&ina Nova Gorica, predlagala naj
proudijo ali je njihove akte delovanja potrebno spremeniti ter jih pozvala k doslednemu
spostovanju poslovniSkih dolo€il. Predstavnikom Mestne obcine Nova Gorica v svetih
javnih zavodov pa bo obclinska uprava ponovno posredovala tudi gradivo Uspesno
upravljanje javnih zavodov z osnovnimi informacijami o u€inkovitem delovanju organov
upravljanja v javnih zavodih, o vlogi in odgovornosti svetov javnih zavodov, z navedbo
ustrezne zakonodaje ter z opredelitvijo izhodi$¢ za ¢im bolj strokoven in uginkovit nadzor
nad delovanjem javnih zavodov, ki so ga predstavniki Mestne obline Nova Gorica v
svetih javnih zavodov prejeli na posvetu, ki ga je organizirala mestna obc&ina 30.11.2016.
Poleg tega bo obéinska uprava po potrebi ponovno organizirala izobrazevanje svojih
predstavnikov v svetih javnih zavodov.

Pripravili:
mag. Marinka Saksida mag. Vesna Mikuz
vodja,\OddeIk\a za, druzbene dejavnosti Direktorjca

I
mag. Salini Mozeti¢ Goljeviéek
Visja svetovalka za pravno premozenjske zadeve
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