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1 Izpostavljeni dosezki v letu 2023 v slikah

20. obletnica POPRI

S POPRI smo v 20-ih letih dvignili podjetnost in podjetnistvo mladih
v Sloveniji na visji nivo. Zacetki POPRI segajo v leto 2004, ko je
Primorski tehnoloski park v okviru EU projekta zasnoval izhodiscni
koncept razvoja podjetniskih kompetenc mladih in pricel sodelovati z
izobrazevalnimi institucijami na Goriskem. Sprva so POPRI obsegali
vec podrodij, poleg podjetniStva tudi projektne naloge. Skozi leta, se je
projekt POPRI razvil v nacionalno podjetnisko tekmovanje za mlade, v ) ‘\
katerem tri starostne kategorije (Studenti in mladi do 29. leta, dijaki ter \ =)
osnovnosolci od 7. do 9. razreda) tekmujejo v podjetniskih idejah, ki jih

razvijejo v poslovni model in ‘pitch’ (kratko podjetnisko predstavitev). Leta 2015 je tekmovanje POPRI iz
regijskega preraslo v nacionalno, leta 2021 pa v mednarodno tekmovanje v katerem sodeluje 10 evropskih
drzav.

Hopalai - prejeli investicijo za razvoj in internacionalizacijo podjetja

Startup Hopalai je v letu 2023 prejel investicijo tveganega kapitala, ki podjetju
omogoca razvoj in Siritev trga ter internacionalizacijo. Ekipa razvija in trZi
aplikacijo KOBI, ki otrokom pomaga resevati tezave pri zgodnjem ucenju branja.
Kobi prinasa inovativna in uveljavljena orodja za ucinkovito ucenje branja.
Aplikacija, ki je uporabnikom na voljo v slovenskem, angleskem, nizozemskem
in Spanskem jeziku, omogoca dostop do Kobi knjiznice, kjer najdejo kakovostno
literaturo, primerno otrokom, ki se udijo brati. Dodatno lahko uporabniki v
aplikacijo vnesejo katerokoli knjigo, tako fizicno kot digitalno. V aplikaciji nato
besedilo prilagodijo glede na potrebe otroka ter tudi spremljajo njegov
napredek. Osredotocajo se na prodor na anglesko govorece trge, predvsem v
ZDA. Produkt prodajajo v Google Play in Apple app store in B2B Solam. Produkt in blagovno znamko so
razvijali z lastnim financiranjem ter potrdili potrebo tudi na globalnem trgu.

Primorski tehnoloski park - plantinasta boninteta S

Platinasta odli¢nost

E

V letu 2023 je Primorski tehnoloski park prejel certifikat Platinaste
odlicnosti AAA. Platinasta bonitetna odlicnost je mednarodno priznan
certifikat, ki ga izdaja Dun&Bradstreet in predstavlja nadpovprecno bonitetno
vrednost med podjetji, ki boniteto odli¢nosti Zlati AAA izkazujejo tri leta
zapored. V poslovnem svetu pomeni izkaznico o nadpovprecni kakovosti
poslovanja podjetja. Certifikat se podjetju podeli na osnovi informacij o
poslovanju preteklih let in velja za obdobje naslednjih 12 mesecev od dneva
izdaje.

PRIMORSKI TEHNOLOSKI PARK d.o.0.

Ljubljana, 12. april 2023
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2 Vsebinsko porocilo o delu za leto 2023

V letu 2023 je Primorski tehnoloski park izvajal aktivnosti na naslednjih podrocjih:

1. POPRI - programi za razvoj podjetnosti in podjetniStva mladih

2. GoStartup — programi za celovito in visokokakovsnto podporo za zagon, razvoj in rast inovativnih
podjetij in podjetij s potencialom rasti

3. Projekti — sofinancirani iz razli¢nih skladov

4. Storitve za trg in sodelovanje s sponzoriji

5. Poslovna infrastruktura — oddajanje poslovnih prostorov v najem, upravljanje, obratovanje in
vzdrZevanje

2.1 POPRI

POPRI je trajnosten, uspesen in rasto¢ projekt, ki poteka na obmocju celotne drzave, od leta 2021 pa
tudi mednarodno za driave Jadransko-jonske makroregije. Namenjen je mladim od 7. razreda OS do 29.
leta starosti. Omogoca jim razvoj inovativnosti, ustvarjalnosti, samoiniciativnosti in podjetnosti ter s tem
boljSe zaposlitvene moznosti. Mlade navdihuje in motivira ter jim daje priloZznost za razvoj vescin
inovativnosti, ustvarjalnosti, samoiniciativnosti in podjetnosti.

POPRI je druzbeno odgovoren projekt, ker

aktivira mlade in jim omogoca neprecenljivo izkusnjo na podrocju razvoja lastnih zamislih in
oblikovanja inovativnih idej, prvi stik s podjetnistvom, podjetniSkimi mentoriji in gospodarstvom,
gospodarstvu in javnemu sektorju nudi priloZnost za prepoznavanje in stik s podjetnimi talenti (z
mozZnostjo kasnejSega sodelovanja: seminarske naloge, diplomska, magistrska in doktorska dela,
Stipendiranje, sodelovanje na podjetniskem/startup projektu, investiranje, zaposlovanje itd.),
vklju€uje in povezuje razlicne deleznike po vsej Sloveniji (gospodarstvo, izobrazevalne institucije,
subjekte inovativnega in podjetniskega podpornega okolja, podjetniske mentorje, nacionalne in
mednarodne institucije, lokalne skupnosti itd.),

ey

dvigu dodane vrednosti ter splosni rasti in razvoju gospodarstva in druzbe.

S sodelovanjem v aktivnostih POPRI je mladim Ze zgodaj v izobraZzevalnem procesu omogoceno, da:

uresnicujejo lastne zamisli v sodelovanju s podjetniskimi mentorji in gospodarstvom,

pridobivajo konkretne in prakti¢ne izkusnje za ustvarjalno resevanje problemov ljudi in druzbe,
razvijajo podjetnostno kompetenco skozi kriticno misljenje in prepoznavanje priloZnosti,
ustvarjalno in inovativno reSevanje izzivov, dajanje pobud in sprejemanje tveganja, sodelovanje,
nacrtovanje, vodenje in zapisovanje projektov, motivacijo za doseganje ciljev, komuniciranje in
javno nastopanje itd.
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Slovenija s POPRI prispeva k uresni¢evanju:

- priporodila Sveta Evropske Unijel, ki navaja naj drZave &lanice posebno pozornost namenijo
razvijanju podjetnostne kompetence, ustvarjalnosti in samoiniciativnosti, zlasti med mladimi, na
primer s spodbujanjem priloZznosti za ucence in dijake, da med Solanjem pridobijo vsaj eno
prakti¢no podjetnisko izkusnjo,

- ciljev Sporazuma o partnerstvu med Slovenijo in Evropsko komisijo za obdobje 2021-2027% na
podrocjih

- razvoja znanj in spretnosti za pametno specializacijo, industrijsko tranzicijo in
podjetnistvo (izzivi pomanjkanja ustreznih znanj in spretnosti pri diplomantih
srednjeSolskega in terciarnega izobrazevanja) ter

- zagotavljanja dovolj Sirokega nabora splosnih in poklicnih kompetenc (potreba po
mocnejSem povezovanju z razvojnimi pristopi na osi dijak/Student — institucije znanja —
gospodarstvo ter razvoj in izvajanje storitev za posebne ciljne skupine med katerimi so
tudi mladi),

- ciljev nacionalnega programa za mladino® na podrogjih

- zaposlovanja in podjetnistva (pridobivanje izkusenj, znanj, spretnosti in kompetenc za
polno vklju¢evanje na trg dela in v civilno druzbo, izkori$¢anje potencialov za podjetnisko
delovanje),

- izobraZevanja - vsezZivljenjskega ucenja (pridobivanja raznovrstnih kompetenc ,
spodbujanje samoiniciativnosti, podjetnistvo in samozaposlovanja mladih ter povecevanja
pomena razvijanja podjetniske naravnanosti in znanij).

POPRI vkljucuje in povezuje razlicne deleznike v Sloveniji in tujini kot izobrazZevalne institucije (osnovne
in srednje Sole, visokoSolski zavodi, fakultete), mentorje iz gospodarske in akademske sfere, obcine in
drzavne institucije (Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologije, Javno agencijo SPIRIT, Slovenski
podjetniski sklad), razvojne agencije, mladinske organizacije in druge podobne organizacije, ki verjamejo,
da je razvijanje vesc¢in samoiniciativnosti in podjetnosti temeljnega pomena za mlade v druzbi, ki temelji
na znanju.

POPRI zagotavlja enotno presojo podjetniskih idej mladih na nacionalni ravni, ki jo opravi komisija,
sestavljena iz kvalificiranih strokovnjakov (podjetnikov, menedzZerjev, investitorjev, podjetniskih
pedagogov, predstavnikov akademske sfere). Podjetjem omogoca identificiranje talentiranih
posameznikov za Stipendiranje, pripravnistvo in zaposlitev.

Ciljne skupine:

e mladi (od 7. razreda OS do 29. let)
e potencialni podjetniki (inovativni in kreativni posamezniki s podjetniskimi idejami)

! Svet Evropske unije: Priporocilo Sveta z dne 22. maja 2018 o klju¢nih kompetencah za vseZivljenjsko uéenje, Uradni list Evropske unije,

C 189/1 z dne, 4.6.2018; dostopno na https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)&from=NL.
2

Sporazum o partnerstvu med Slovenijo in Evropsko komisijo za obdobje 2021-2027, november 2021; dostopno na:

https://evropskasredstva.si/app/uploads/2022/05/sporazum-med-slo-in-ek 2021-2027 13 05 2022 .pdf, str. 6, 12.
3

Resolucija o nacionalnem programu za mladino 2013-2022, dostopno na: http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=RESO93
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Namen POPRI je:

e razvoj vescin in kompetenc podjetnosti, inovativnosti in ustvarjalnosti mladih, z
namenom aktivacije talentov in izboljSanja zaposlitvenih moznosti mladih ter

e podpora procesu razvoja podjetniske ideje (ang. proof of concept), z namenom
preverjanja podjetniskih idej, razvoja ucinkovitega poslovnega modela ter
nacrtovanja njegove uresnicitve

2.1.1 Nacionalno podjetnisko tekmovanje za mlade POPRI

POPRI je podjetniSko tekmovanje za mlade na katerem posamezniki ali skupine do 5 ¢lanov tekmujejo s
podjetnisko idejo, ki jo razdelajo v poslovni model po sodobnih (vitkih) metodologijah podjetnistva.
Namen tekmovanja POPRI je prispevati k dvigu sposobnosti mladih za uresni¢evanje svojih zamisli ter jim
omogociti, da svoje ideje predstavijo javnosti, dobijo povratno informacijo ter se povezujejo z vrstniki,
mentorji in podjetniki. Cilj tekmovanja POPRI je spodbuditi mlade, da svoje ideje na podjeten nacin
razvijejo v nove izdelke in storitve ter zanje izdelajo ucinkovite podjetniske zgodbe. Podjetnisko
tekmovanje POPRI pokriva obmocje celotne Slovenije.

Potek
tekmovanja 2023

15.2.2023 do
12.00 9.in10. 3.2023 28.3.2023 4.4.2023
Rok za Regijski Rok za oddajo Nacionalno
prijavo predizbor izboljsanih tekmovanje

poslovnih modelov

Nacionalno tekmovanje POPRI je zastavljeno kot dvostopenjsko:

e Regijski pred-izbori na stirih lokacijah po Sloveniji: V Vrtojbi, Ljubljani, Novem mestu in Velenju
se pred-izbori izvajajo v sodelovanju z regionalnimi partnerji: Tehnoloski park Ljubljana, SASA
inkubator, Velenje in Podjetniski inkubator Podbreznik, Novo mesto. Tri najboljSe ekipe iz vsake
starostne kategorije (skupaj 12 ekip iz vsake kategorije) se uvrstijo na nacionalno tekmovanje.

e Nacionalno tekmovanje: Poteka v Novi Gorici za ekipe, ki se na regijskih pred-izborih uvrstijo v
finale (skupaj 36 ekip; po 12 ekip iz vsake starostne kategorije). V finale uvrscene ekipe pred
nacionalno komisijo, ki jo sestavljajo podjetniki in menedzerji, predstavijo svoje podjetniske
projekte (podjetniska ideja razvita v poslovni model in predstavljena v obliki 5-minutnega
'pitcha’).
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Nagradni sklad:

- 30.000 EUR (denarne nagrade)

- Studenti in mladi do 29. let ter dijaki: zmagovalci se uvrstitvijo na mednarodno tekmovanje
EUSAIR POPRI Youth (Tirana, Albanija)

- Studenti in mladi do 29. let izmenjava Erasmus+

- dijaki: ekipe, ki zasedejo 1., 2. in 3. mesto se uvrstijo na mednarodno tekmovanje Genius
Olympiad — business (New York, ZDA)

- osnovnosolci: tecaj video produkcije in ogled RTV Slovenija

- materialne nagrade.

Glavni organizator tekmovanja POPRI je Primorski tehnoloski park.

Soorganizatorji tekmovanja POPRI v letu 2023:
1. Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport,
Javna agencija SPIRIT,
Slovenski podjetniski sklad,
Urad za Slovence v zamejstvu in po svetu,
Urad za intelektualno lastnino,
Mestna obcina Nova Gorica,
Ob¢ina Sempeter-Vrtojba.

NoukwnN

Vec informacij: www.popri.si
Sledite nam: www.facebook.com/popripopri & Instagram tekmovanije.popri

Kazalniki nacionalnega tekmovanja POPRI 2023:

- 474 tekmovalcev,
- 169 podjetniskih projektov.

V letu 2023 so POPRI dosegli rekordno stevilo tekmovalcev in rekordno Stevilo podjetniskih projektov.

Ustvari
svojo
g Prihodnost.
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Statistike tekmovanja POPRI

Stevilo tekmovalcev POPRI

474

450

350

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Stevilo POPRI podjetniskih idej
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Stevilo vkljucenih izobrazevalnih institucij

2004 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
-10
-20
Stevilo mentorjev
140
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Partnerji in sponzorji POPRI 2023:
Partnerji Sponzorji 2023

Glavni organizator Primorski Zlati sponzor *S)J Banka
Tehnoloski

Park.

S — Sanese clediks @ e
. ' . SLOVENSKI
Soorganizatorji [ASPIRIT  Bgrooniiia @satonT [
w4 ANHOVO Elektro
— CEMENT B Primorska ~ @®raaane

KLANZAR  MECMATIC ~KOLEKTOR

S WPl o,

Strateski partnerji @eesun Deala T e Bronasti sponzor]i

Partnerji E o FEIY InEom
NN AKRAPOVIE
Partner zakljucne Vg
Podporniki prireditve popri LSS
G e @;":-: lUl!f" »%fii.;._ ?Muugamr ukatapuLt - Medijski sponzor: g'll-'\(;
Kliping POPRI 2023:
TISK

https://www.finance.si/9008360/Tukaj-je-ze-20-POPRI-Kaj-je-letos-novega
https://www.dnevnik.si/1043006819
https://www.dnevnik.si/tag/Primorski%20tehnolo%C5%A1ki%20park
https://www.primorske.si/2022/12/20/popri-gredo-v-20-sezono
https://www.primorski.eu/goriska/nova-gorica-naj-postane-prestolnica-podjetnosti-mladih-evrope-
AB1267288

RADIO
https://www.rtvslo.si/radio-koper/prispevki/novice/razvili-kapsule-za-susenje-cevljev-in-vecnamenski-
nahrbtnik/655004

http://www.primorskival.si/novica.php?0id=18705
https://www.robin.si/dobre-novice/nova-gorica-bo-prihodnje-leto-evropska-podjetna-prestolnica-
mladih/
https://www.robin.si/zanimivosti/startup-studio-ljubezen-do-cebelarstva-sta-nadgradili-s-podjetniskim-
znanjem/
https://www.robin.si/dobre-novice/dijaki-iz-severne-primorske-so-se-preizkusili-na-najvecjem-start-up-

izzivu-v-drzavi/

https://www.robin.si/lokalne-novice/odprte-prijave-na-start-up-izziv-brda-naslavljajo-pomanikljivosti-na-

podrocju-gostinske-ponudbe-mobilnosti-in-presezka-hrane/
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https://www.robin.si/lokalne-novice/odprte-prijave-na-start-up-izziv-brda-naslavljajo-pomanjkljivosti-na-podrocju-gostinske-ponudbe-mobilnosti-in-presezka-hrane/
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TV
https://www.rtvslo.si/misija-mlada-kohezija/piknik-pod-zvezdami-v-primorskem-tehnoloskem-
parku/656269

https://365.rtvslo.si/arhiv/primorska-kronika/174929685
https://www.rtvslo.si/rtv365/arhiv/174922274?s=tv

SPLET
https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/novice/2023011910141060/tekmovanje-popri-2023/
https://www.tp-lj.si/sl/novice/prijave-za-tekmovanje-popri-2023-so-odprte-2023-01-12

https://www.mojaobcina.si/novo-mesto/novice/popri-2023--potek-regijskega-predizbora--jugovzhodna-

slovenija.html
https://www.podjetniski-portal.si/mladi-in-podjetnistvo/tekmovanja-v-podjetniskih-idejah-mladih

https://www.podjetniski-portal.si/novice/odprte-prijave-na-dvajseto-podjetnisko-tekmovanje-za-mlade-

popri-2022-12-27

https://rra-rod.si/oddanih-11-poslovnih-modelov-na-podjetnisko-tekmovanje-popri-2023/
https://seps.si/popri-tekmovanje-v-podijetniskih-idejah-mladih/
https://www.telex.si/novica.php?n=4253705
https://ssum.um.si/2023/02/popri-nacionalno-tekmovanje-v-podjetniskih-idejah-za-mlade-do29-leta-
starosti-ki-te-izstreli-med-startupovske-zvezde/
https://www.startup.si/sl-si/dogodek/prijavi-se-na-tekmovanje-popri
https://www.dmfa.si/InfoServer/Public/PredlogiDatumovTekmovanj.aspx
https://www.famnit.upr.si/sl/novice studenti/povabilo-za-studente
https://www.rcms.si/aktualno/popri-nacionalno-tekmovanje-v-podjetniskih-idejah-mladih
https://www.regionalobala.si/novica/veliki-startup-izziv-severne-primorske-dijaki-razvijali-podjetniske-
ideje-v-prototipe-in-poslovne-mo
https://www.gim-idrija.si/veliki-startup-izziv-za-dijake-severne-primorske/
https://www.regionalobala.si/novica/veliki-startup-izziv-severne-primorske-dijaki-razvijali-podjetniske-
ideje-v-prototipe-in-poslovne-mo
https://www.kolektor.com/sl/aktualno/novice/bili-smo-del-velikega-startup-izziva-2023-01-21
https://www.ajdovscina.si/novice/2023011310494553/
https://www.aktualno24.si/view/popri-preskakuje-meje-kako-mu-to-uspeva-
4735|lw09xvkOmd806nj8g12m
https://krog.sta.si/3127086/severnoprimorski-dijaki-na-intenzivnih-delavnicah-do-razvoja-lastnih-
podijetniskih-idej

https://krog.sta.si/3129576/severnoprimorski-dijaki-razvijali-podjetniske-ideje
https://krog.sta.si/3120456/nova-gorica-zeli-postati-prestolnica-podjetnosti-mladih-evrope
https://www.00z-novagorica.si/novice/s-humorjem-do-krepitve-spomina-spodbujamo-podjetnisko-
miselnost-mladih-
generacij?fbclid=IwAROIc5y2gfuXwlwcgAt)ZumU80pVgl9TtxgX4mnehCrT3a9K9JRvICaAP4g
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2.1.1.1 POPRI Regijski pred-izbori

POPRI regijski pred-izbori so potekali 9. in 10. marca 2023 na stirih lokacijah po Sloveniji (Vrtojba,
Ljubljana, Novo mesto in Velenje). V Vrtojbi je regijski pred-izbor organiziral Primorski tehnoloski park, v
Ljubljani regijski partner Tehnoloski park Ljubljana, v Novem mestu regijski partner Podjetniski inkubator
Podbreznik in v Velenju regijski partner SASA inkubator. Namen regijskih pred-izborov je pred selekcija
ekip za uvrstitev v finale tekmovanja POPRI, ki poteka v Novi Gorici.

2.1.1.2 Finale tekmovanja POPRI - tekmovalni del

Finale tekmovanja se je odvijal v Novi Gorici v torek, 4.4.2023 na ve¢ lokacijah, v dvoranah Kulturnega
doma Nova Gorica, v gledaliski dvorani Gimnazije Nova Gorica in v dvorani Glasbene Sole Nova Gorica. V
finale uvrscene ekipe je ocenjevala nacionalna POPRI komisija, ki so jo sestavljali podjetniki, menedZerji in
predstavniki nacionalnih oblasti.

Nacionalna POPRI 2023 komisija:
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Nacionalno tekmovanje POPRI — finale 4.4.2023 v Novi Gorici:

POPRI

2.1.1.3 Finale tekmovanja POPRI - spremljevalni vsebinski program

Po zakljucku dopoldanskega tekmovalnega programa in organiziranem kosilu za tekmovalce, mentorje in
¢lane nacionalne komisije, je sledil popoldanski spremljevalni program, ki je obsegal vec aktivnosti kot so
mrezenje mladih s podjetniki in komisijo, povezovanje mladih in uciteljev iz Slovenije in zamejstva, ogled
razstave POPRI ob 20. obletnici tekmovanja, skupinsko fotografiranje.

Spremljevalni program POPRI 2023:

2.1.1.4 Finale tekmovanja POPRI - vecerna slavnostna prireditev z razglasitvijo zmagovalcev

Slavnostna prireditev in razglasitev zmagovalcev, ki se je udeleZilo ve¢ kot 300 gostov, je potekala v
Slovenskem narodnem gledalis¢u Nova Gorica. Slavnostni govorci, ki so mladim tudi podelili nagrade in
priznanja so bili:

- Minister za Slovence v zamejstvu in po svetu, Matej Arcon,

- Drzavni sekretar na Ministrstvu za gospodarstvo, turizem in Sport, Matevz Frangez,

- Zupan Mestne obcine Nova Gorica, Samo Turel,

- direktorica Primorskega tehnoloskega parka, mag. Tanja KozZuh.
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Slavnostna razglasitev zmagovalcev POPRI 2023 in podelitev nagrad:

2.1.2 Mednarodno podjetniSko tekmovanje POPRI EUSAIR youth

Tekmovanje POPRI je v letu 2021 postalo tudi mednarodno, in sicer v okviru slovenskega predsedovanja
EUSAIR (Strategija EU za Jadransko-jonsko regijo). V letu 2023 se je tekmovanje odvijalo v Sarajevu, BiH,
24. in 25. maja. Dijaki in Studenti iz 10 evropskih drZav so se tretji¢ zapored potegovali za zmago s svojimi
inovativnimi idejami v obliki poslovnih modelov. Ocenjevala jih je mednarodna komisija strokovnjakov in
podjetnikov. Dogajanje je potekalo v okviru EUSAIR Foruma, ki je najvecji dogodek predsedujoce drzave.
Dogodki EUSAIR POPRI youth so bili najbolj obiskani dogodki na Forumu in na njih so kot govorci nastopili
tako predstavniki slovenskih vladnih institucij in institucij EUSAIR drZav, pa tudi Evropske komisije.

Mednarodno podjetnisko tekmovanje za mlade EUSAIR POPRI Youth 2023, Sarajevo, BIH:

Tekmovanje je organiziral Primorski tehnoloski park ob podpori Evropske komisije, Ministrstva za
zunanje zadeve in Sluzbe vlade RS za razvoj in kohezijsko politiko, v soorganizatorstvu s partnerjem iz BiH,
Inovacioni Centar Banja Luka in tesnem sodelovanju s tehnoloskimi parki in inkubatoriji iz Italije, Hrvaske,
Severne Makedonije, Crne gore, Srbije, San Marina, Albanije in Gréije. Tekmovanja se je udeleZilo 64
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mladih iz 10 evropskih drzav, ki so najboljsi mladi, izbrani izmed Stevilnih ekip, ki so se potegovali za
udelezbo na mednarodnem tekmovanju. Mladi so predstavili 14 podjetniskih projektov, in sicer v dveh
kategorijah 1) dijaki ter 2) Studenti in mladi do 29. let. Podjetniske projekte je ocenjevala mednarodna
komisija strokovnjakov in podjetnikov iz Slovenije, BiH in Hrvaske. Obe, dijaska in Studentska ekipa iz
Slovenije, sta se uvrstili na odli¢no drugo mesto.

Poleg tekmovanja smo v Sarajevu organizirali Se tri dogodke, med njimi okroglo mizo, ki jo je organizirala
RTV Slovenija in VeleposlaniStvo Republike Slovenije v Sarajevu. Poleg tega so imeli vsi udeleZenci
dogodkov priloznost izmenjave izkusenj z uspesnimi podjetniki, organizirana pa je bila tudi svecana
razglasitev rezultatov in podelitev nagrad.

2.1.3 Genius Olympiad, ZDA

Nacionalno tekmovanje POPRI je od leta 2017 tudi predselekcijsko tekmovanje za neposredno uvrstitev
dijakov na svetovno tekmovanje Genius Olympiad - kategorija podjetniStvo, ki poteka v Oswegu, New
York v ZDA. Dijaske ekipe, ki se na nacionalnem tekmovanju POPRI uvrstijo na prva tri mesta imajo
pravico neposredne uvrstitve v prvo fazo selekcije na Genius Olympiad. Primorski tehnoloski park dijaskim
ekipam krije kotizacijo za nastop na mednarodnem tekmovanju ter jim nudi mentorstvo za ucinkovit
nastop in prepricljivo predstavitev poslovnega modela v angleSkem jeziku ter pokril stroske kotizacije.

Tekmovanje Genius Olympiad je potekalo junija 2023. Dijaska ekipa, ki se je v okviru POPRI udeleiila
tekmovanja v ZDA je dosegla izjemen uspeh — postali so abstolutni globalni zmagovalci.
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2.1.4 POPRI znanje

2.1.4.1 POPRI Podjetniski eksperiment za osnovnosolce

Za osnovnosolce od 7. do 9. razreda smo organizirali program POPRI PodjetniSki eksperiment, ki poteka
v obliki interesne dejavnosti (13 srecanj, skupaj vsaj 26 pedagoskih ur) na ve¢ osnovnih Solah v Goriski
regiji. Namen programa je mladim ¢im bolj zgodaj omogociti, da se s pomocjo podjetnega razmisljanja in
timskega dela naucijo iskati inovativne resitve za konkretne probleme ljudi in druzbe, snovati in razvijati
nove izdelke in storitve, izdelati enostavne prototipe ter svoje podjetniske zamisli u¢inkovito predstaviti.

Metodologija dela temelji na najsodobnejsih pristopih razvoja podjetniskih idej, ki smo jih povzeli iz
najbolj razvitih inovativnih podjetniskih okolij v svetu ter jih prilagodili nacionalnim razmeram in starostni
skupini udelezencev. Podjetniski eksperiment poteka tako, da se ucenci razdelijo v skupine in s pomocjo
mentorjev razvijajo podjetniSke veScine skozi razvoj lastne ideje v preproste prototipe. Princip
podjetniskega eksperimenta temelji na opazovanju in iskanju reSitev v svetu, pri katerih s pomocjo
metodologij vitkega podjetnistva, preverimo potencial na trgu in se tako izognemo izdelavi izdelkov
oziroma storitev, ki jih nihce ne potrebuje. U¢enci gredo skozi 4 faze, ki si sledijo: iskanje ideje in sestava
ekip, izdelava poslovnega modela in testiranje hipotez, izdelava prototipa in predstavitev ideje v obliki
'pitcha’. Interesno dejavnost vodijo usposobljeni mentorji, ki jih izobraZuje Primorski tehnoloski park,
sodelujejo pa tudi ucitelji, vodstva Sol in podjetniki kot gosti srecanj. Mladi z udelezbo v Podjetniskem
eksperimentu razvijajo kompetence samoiniciativnosti in podjetnosti, ki jih bodo potrebovali ob vstopu
na trg dela. Podjetniski eksperiment za osnovnosolce predstavlja tudi pripravo na udelezbo na
nacionalnem tekmovanju v podjetnosti mladih POPRI. Podjetniski eksperiment Primorski tehnoloski park
organizira za osnovnosolce razlicnih Sol v Goriski regiji.

V letu 2023 je dejavnost Podjetniski eksperiment potekala za osnovnosolce na naslednjih Solah:

- OS Frana Erjavca - OS Deskle

- 0SSolkan - 0S Alojza Gradnika Dobrovo
- 0S Milojke Strukelj - 0SlIvana Roba

- 0S Miren

Skupaj je Podjetniski eksperiment obiskovalo: 164 ucencev.

S sodelovanjem v programu Podjetniski eksperiment ucenci:
- pridobijo znanje iz najsodobnejsih podjetniskih metodologij,
- razvijajo osebnostne lastnosti kot so ustvarjalnost, samoiniciativhost, sprejemanje tveganja in
odgovornosti, samozavest,
- spoznajo pristope kreativnega reSevanja problemov in podjetnega razmisljanja,
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dobijo usmeritve pri oblikovanju podjetniske ideje in pripravi poslovnega modela,
se pomerijo v ve$¢inah komuniciranja in javnega nastopanja.

Na podjetniskih delavnicah gostimo tudi podjetnike in menedzerje, ki udelezencem predstavijo svojo
podjetnisko ali karierno izkusnjo.

2.1.4.2 POPRI Startup izziv za dijake

V letu 2023 je potekal 4-dnevni POPRI startup izziv za dijake, ki je so¢asno potekal na stirih lokacijah v
Goriski regiji (Nova Gorica, Ajdovscina, Idrija, Tolmin). Glavni organizator delavnic bo Primorski
tehnoloski park, ki je v partnerstvo povezal:

sedem srednjih 3ol (Gimnazija Nova Gorica, Solski center Nova Gorica, Gimnazija Ajdovicina,
Skofijska gimnazija Vipava, Gimnazija Jurija Vege Idrija, Gimnazija Tolmin in Drzavni izobraZevalni
zavod Cankar Vega Zois Gorica),

stiri obcine (Mestno obcino Nova Gorica, Obcino Ajdovscina, Obcino Idrija, Obcino Tolmin),

tri razvojne agencije (Regijska razvojna agencija ROD Ajdovscina, ICRA Idrija in PRC Tolmin) ter
Stiri gospodarske druzbe (Salonit Anhovo, Kolektor, Incom in TKK).

Startup izziv je potekal od 16.1.2023 do 19.2.2023. Udelezilo se ga je skupaj 118 dijakinj in dijakov.

S sodelovanjem na POPRI Startup izzivu dijaki:

pridobijo znanje, kako na hiter in uéinkovit nacin preveriti potencial lastnih idej,

razvijajo osebnostne lastnosti kot so ustvarjalnost, samoiniciativnost, postavljanje ciljev,
sprejemanje odlocitev, obvladovanje tveganj, delo v timu itd.,

spoznajo pristope kreativnega reSevanja problemov in podjetnega razmisljanja,

dobijo usmeritve pri oblikovanju podjetniske ideje in pripravi poslovnega modela,

se pomerijo v ves¢inah komuniciranja in javnega nastopanja,

pridobijo vpogled v delo in moZnost sodelovanja s podjetniki iz lokalnega okolja,

sklenejo nova poznanstva in doZivijo nepozabno izkusnjo.
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2.1.4.3 Akademija PoMP za ucitelje in mentorje

V okviru sofinanciranega projekta PoMP smo izpeljali 2-
dnevno Akademijo PoMP za ucitelje in mentorje iz osnovnih
in srednjih 3ol, ki je potekala 30. in 31. maja 2023.
Akademija PoMP, ki smo jo razvili s strateskimi partnerji
POPRI, predstavlja celovit, trajen in prenosljiv program
podjetnistva in podjetnosti za ucitelje/mentorje z namenom
prenosa kompetenc podjetnosti na mlade. Namen
Akademije PoMP je bil prispevati k boljSi usposobljenosti
uciteljev/mentorjev, da v prihodnosti postanejo mentor;ji
mladim na podroé¢ju podjetni$tva in podjetnosti. Predavatelja na Akademiji: Uro$ Turk (Solski center
Postojna, SkillUP Solutions) in Vegard Johansen (NTNU, Norveska). Stevilo udeleZencev: 14.

2.1.4.4 §tudijski obisk na Norvesko, NTSU, Trondheim

Studijski obisk na Norvegko je bil organiziran za zaposlene
podjetniskega podpornega okolja in uditelje mentorje
podjetnidkih vsebin za mlade. Studijski obisk je potekal od
18.9.2023 do 22.9.2023, v mestu Trondheim, v okviru
projekta POMP ter financiran iz Norveskega sklada. Obisk je
bil namenjen prenosu dobrih praks norveskega partnerja
NTSU, ki ima dolgoletne izkusnje pri uspeSnem
spodbujanju podjetniStva in podjetnosti v izobrazevalnih
procesih s celovitim pristopom, ki zdruzuje Stevilne
dejavnike in programe. Norveski izobrazevalni sistem
ponuja Sirok nabor programov in tecajev, ki spodbujajo
podjetnost v razli¢nih starostnih skupinah. To vkljuéuje osnovnoSolsko in srednjeSolsko izobrazevanje,
visokoSolske programe ter tudi programe vseZivljenjskega ucenja. Norveske izobraZevalne ustanove
poudarjajo prakti¢ne izku$nje in projektno delo. Studentom omogocajo sodelovanje pri realnih projektih
v sodelovanju s podjetji, kar jim pomaga razvijati prakticne ves¢ine in razumevanje poslovnega sveta.
Norveska vlada spodbuja inovativnost v izobraZevanju s finanénimi spodbudami za raziskovalne projekte,
ki se osredotocajo na podjetnistvo. Tako se ustvarja kultura, kjer se ucitelji in Studenti spodbujajo k
razvoju inovativnih resitev. Tesna povezava med izobrazevalnimi ustanovami in gospodarstvom omogoca
Studentom dostop do strokovnega znanja in izkusenj iz prve roke. Ta partnerstva omogocajo tudi lazji
prehod S$tudentov iz izobraZevanja na trg dela. Studentom in bododim podjetnikom je na voljo
mentorstvo in svetovanje s strani izkuSenih podjetnikov. To jim pomaga pri razvoju svojih idej in
ucinkovitemu nacrtovanju kariere. Poleg tehnic¢nih ves¢in se poudarja tudi razvoj komunikacijskih in
socialnih vescin, saj so klju¢ne za uspesno delovanje v poslovnem svetu.

2.1.4.5 Mednarodni POPRI startup Challenge

Mladi Evrope, predvsem iz Podonavija, so se 22. in 23.oktobra 2023 zbrali v Primorskem tehnoloskem
parku in sodelovali na POPRI Startup izzivu in resevali izziv Stevilnih drzav, ki se soocajo z izgubo mladih
talentov, saj ti iSCejo priloZznosti v za Zivljenje in delo zanimivih drzavah. Dogodek je potekal kot hekaton,
v katerem so mladi iskali odgovore na aktualna vprasanja druzbe. Dogodek je Primorski tehnoloski park
organiziral v sodelovanju z Ministrstvom za zunanje in evropske zadeve, Danube Strategy Point iz Dunaja
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ter Transformation Lighthouse. Mladi udeleZenci so svoje razmisleke in sklepe predstavili tudi na
uradnem panelu Podonavskega Foruma, ki je potekal 23. oktobra na Brdu pri Kranju.

2.1.4.6 POPRI ekipe dijakov in studentov na Norveskem

Primorski tehnoloski park je od 10. do 14. septembra 2023 izvedel studijski obisk na Norveskem, in sicer
v okviru projekta “Supporting the Green Startups of Tomorrow”, ki ga je financiral Norveski mehanizem.
Studijskega obiska sta se udeleZili tudi ekipi dijakov in $tudentov, ki sta v nacionalnem tekmovanju POPRI
prejeli posebno nagrado za najbolj trajnostni in inovativni poslovni model.

Strokovna ekskurzija na Norvesko je obsegala delavnice in izobraZevanja na podrocju podjetnistva,
razvoja podjetniske ideje, spoznavanja podjetniske kulture in trajnostnega razvoja. V sklopu 3 dnevnega
programa so udeleZenci obiskali ParkHamar, ki predstavlja sredis¢e VR/AR tehnologije, srecali so se z
mladimi programerji in strokovnjaki ustvarjanja video iger, mladi so svoje podjetniske ideje tudi
predstavili podjetnikom v tehnoloskem parku Klosser Inovasjon ter dobili strokovne in uporabne
povratne informacije. Srecali so se tudi s predstavniki regije in obc¢ine Oslo in se seznanili z najboljsimi
praksami, ki jih mesto izvaja za doseganje trajnosti.
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2.2 GoStartup

Spodbujanje nastajanja novih podjetniskih podvigov lahko ucinkovito prispeva k gospodarski rasti in
zdravemu stanju gospodarstva. Inovativna, tehnoloSko usmerjena rastoCa podjetja in podjetja s
potencialom hitre (globalne) rasti v Sloveniji predstavljajo veliko neizkoris¢éeno priloZznost za rast
nacionalnega gospodarstva, ki zaradi svojih specifi¢nih znacilnosti v povezavi z njihovo rastjo, potrebujejo
posebno pozornost in aktivno podporo.

Namen programa GoStartup je omogociti celovito in visokokakovostno podporo za zagon, razvoj
in rast inovativnih podjetij in podjetij s potencialom rasti.

PTP s specificnimi programi, prilagojenimi ambicioznim podjetnikom in podjetjem s potencialom hitre
rasti, prispeva predvsem k vecanju Stevila tistih podjetij, ki bodo v prihodnosti sposobna zaposlovati
vecje Stevilo ljudi, slednje pa se odraza tudi v rasti gospodarstva in blagostanju druzbe. Iz vidika vecanja
dodane vrednosti, ustvarjanja novih zaposlitev in globalne konkurencnosti so Se posebej pomembna
podjetja, ki izkori$¢ajo inovacije, nova znanja in tehnologije in ki imajo visok potencial za hitro in/ali
globalno rast.

Cilji programa GoStartup:

e povecati prepoznavanje mednarodnih podjetniskih priloZnosti podjetij,

e pospesiti razvoj in rast inovativnih podjetij in podjetij s potencialom rasti,

e povecati doseganje viSje stopnje produktivnosti in dodane vrednosti na
zaposlenega,

e izboljsati inovacijsko aktivnost, mednarodno konkurencnost in internacionalizacijo,

e povecati potenciale podjetij za ustvarjanje novih zaposlitvenih moznosti.

Ciljne skupine:

e zagonska (startup) podjetja
e hitro rastoca (scale up) podjetja
e inovativna podjetja in podjetja s potencialom rasti
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2.2.1 Prepoznavanje podjetnih posameznikov in skupin (poziv za nosilce idej)

Namen izvedbe aktivnosti za prepoznavanje podjetnih posameznikov in skupin je Siriti nabor talentov, ki
imajo inovativne ideje. Aktivnost zajema poziv za pritegnitev nosilcev idej ter preverjanje in vrednotenje
idej ter vkljucevanje v programe PTP kot so delavnice za razvoj inovativne ideje v poslovni model,
nudenje svetovanja in mentorstva.

V letu 2023 je PTP obravnaval 13 prijav, v inkubiranje pa sprejel 7 startup podjetij oz. ekip.

Primorski tehnoloski park ima poziv za mlada inovativna podjetja in podjetniske projekte v ustanavljanju
odprt vse leto.

Kdo se lahko prijavi?

- Podjetni posamezniki in skupine s podjetniskimi idejami, ki Se nimajo ustanovljenega podjetja
(dijaki srednjih Sol, studenti visjih strokovnih Sol in samostojnih visokosolskih zavodov ter
univerz, kot tudi ostali odrasli, pedagoski delavci, raziskovalci).

- Podjetja v ustanavljanju.

- Ustanovljena podjetja mlajsa od 36 mesecev.

- Podjetniska ideja, s katero se zainteresirani podjetni posamezniki ali skupne oziroma podjetja
lahko prijavijo, mora reSevati dolocen problem, razvijati nov izdelek, storitev ali proces na ovnovi
lastnega znanja ter mora biti izvedljiva.

Zakaj se prijaviti? Nosilci podjetniske ideje, ki bo pozitivho ocenjena in izkazala veliko trZznega potenciala,
bodo lahko vkljuceni v podjetnisko skupnost Primorskega tehnoloskega parka, kjer bodo delezni:

- Brezplacnih podjetniskih delavnic in izobrazevanja.

- Svetovanja podjetniskih mentorjev.

- Ugodenega najema poslovnih prostorov ali delovnega mesta v prostoru za sodelo (coworking).

- Pridobitve ugleda in kredibilnosti na trgu.

- Promocije.

- Pomodi priiskanju proaktivnih sodelavcev.

- Dostopa do koristnih kontaktov in povezav.

- Sprejema v podjetnisko skupnost motiviranih, proaktivnih in inovativnih podjetnikov.

2.2.2 GoStartup inkubator

V inkubator Primorskega tehnoloskega parka je bilo v letu 2023 na novo sprejetih 7 novih podjetniskih
ekip oz. startup podjetij.
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Graficni prikaza skupnega Stevila inkubirancev po letih
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Vir: Interni podatki PTP.
Statistike inkubiranja:

- 7 novih startup podjetij oz. ekip sprejetih v inkubator v letu 2023

- 40 je skupno Stevilo inkubirancev v letu 2023

- 10,5 je povprecno letno stevilo novo sprejetih inkubirancev v obdobju 2000-2023
- 30,6 je povprecno letno Stevilo inkubirancev v obdobju 2000-2023

2.2.3 Startup vikend za potencialne podjetnike

GoStartup vikend je dinamicen podjetniski mentorski program, zasnovan za posameznike, ki so Zeleli
razviti svojo idejo ali produkt v samo 54 urah. Dogodek je ponujal edinstveno priloZnost za srecanje z
enako misle¢imi ljudmi, oblikovanje ekip, razvoj prototipov in pridobivanje dragocenih povratnih
informacij od izkuSenih podjetnikov. UdeleZenci so imeli priloZnost predstaviti svoje ideje, glasovati za
najboljSe med njimi, nato pa v skupinah z razliénimi znanji te ideje nadalje razvijati. Program vkljucuje
delavnice z uveljavljenimi startup podjetniki, ena-na-ena mentorstvo, novo mreZo kontaktov in obilico
kave za vzdrZevanje energije. Startup vikend je potekal 3 dni od petka do nedelje, 16. do 18. junija 2023.
Zakljucil se je s predstavitvami pred podjetniSko komisijo in mreZzenjem.
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2.2.4 GoStartup Akademija

GoStartup Akademija je intenziven pospesevalniski program, kjer zagonska podjetja razvijejo temelje za
hitro rast, pri ¢emer znanje ¢rpajo neposredno iz izkusenj uspesnih podjetnikov, ki so Ze prehodili to pot.
GoStartup akademija je namenjena ustanoviteljem mladih podjetij (do 36 mesecev starosti). Omogoca
jim, da ¢im hitreje in s ¢im manj napakami doseZejo preskok v razvoju. S pomocjo izkusenih mentorjev, ki
so tudi sami podjetniki, skozi program optimizirajo svoje poslovhe modele, osvojijo poglobljeno
razumevanje kupcev in postavijo temelje ucinkovite marketinske strategije.

V letu 2023 smo izpeljali 2 programa Gostartup:
- za skupino ‘STARTUP’ - z 12-imi interaktivnimi 3-4 urnimi delavnicami; vkljuc¢enih je bilo 6

startup podjetji ter en startup projekt in
- za skupino ‘PODIJETIJE’ s 6 interaktivnimi 8-urnimi delavnicami; vkljucenih je bilo 7 podjetij

Predavatelji GoStartup Akademije 2023:

|
UrSa Piculin, Tajda Marini,
Katja velikonja,

Rok Stritar,

UdeleZenci GoStartup Akademije 2023 - skupina STARTUP:

P ol
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UdeleZenci GoStartup Akademije 2023 - skupina PODJETIE:

2.2.5 GoStartup delavnice znanja

Namen GoStartup delavnic znanja je, da podjetjem s potencialom (hitre) rasti omogoc¢imo pridobivanje in
nadgradnjo klju¢nih znanj in kompetenc, ki jih potrebujejo za ucinkovit razvoj, pove¢anje mednarodne
konkurencnosti in (hitro) rast podjetja.

Na delavnicah se udeleZenci na prakticen nacin naucijo hitro in ucinkovito izkoris¢ati mednarodne
podjetniske priloZznosti in moZnosti za doseganje sinergij, da izboljSajo znanja in sposobnosti za vstop in
poslovanje na mednarodnem trgu ter da pospesijo razvoj in (globalno) rast podjetja.

V letu 2023 smo izpeljali 7 tematskih delavnic znanja vsako v trajanju vsaj 3 ure. Skupaj se jih je
udelezilo vec kot 120 udelezencev (zaradi zagotavljanja kakovosti je Stevilo mest je omejeno).

Tematike GoStartup delavnic v letu 2023:

e Linkedin za osebni brand
video marketing za mala podjetja
Google analytics
Poslujmo s pomocjo Chat GPT
Psihologija marketinga
moznosti poslovanja v Latinski Ameriki
moznosti razvoja “deep tech” podjetji
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2.2.6 GoStartup mentorski program & ekspertno svetovanje

Namen mentorskega programa je poglobljeno, dolgoro¢no individualno delo med podjetnikom oz.
podjetnisko skupin in mentorjem. Mentorstvo izvajajo notranji in zunanji mentorji. Zunanji mentorji so
lahko samo tisti posamezniki, ki imajo lastne izku$nje pri razvoju idej, novih izdelkov in izgradnji podjetja.
Notranji mentorji so zaposleni na PTP, ki imajo potrebna znanja in kompetence iz podrocja razvoja in
zagona startup podjetij.

Ekspertno svetovanje je namenjeno ucinkovitemu reSevanju in odpravljanju ovir iz specifi¢nih strokovnih
podrocij. Ekspertne svetovalce izbiramo glede na specifichne potrebe inovativnih podjetij (mozna je
vkljucitev domacih ali tujih ekspertov) z izkusnjami in referencami na izbranih ekspertnih podrocjih glede
na potrebe podijetij.

V letu 2023 je bilo realiziranih 630 mentorskih in svetovalnih ur.
V program je bilo vkljucenih 36 podjetij.
V bazi PTP imamo vec kot 100 preizkusenih mentorjev in ekspertnih svetovalcev.

2.2.7 GoStartup Klub

V Primorskem tehnoloskem parku smo oblikovali dve skupini, za ustanovitelje startup podjetij, ki so na
zacetku svoje poslovne poti ter za ustanovitelje startup in scaleup podjetij, ki na trgu Ze generirajo
stabilne prihodke. Namen GoStartup kluba je medsebojna izmenjava izkusenj, medsebojna pomoc¢ pri
reSevanju konkretnih izzivov ustanoviteljev na njihovi podjetniski poti, analiziranju idej in izmenjavi
iskrenih povratnih informacij. GoStartup klub je zaprtega tipa, v njem sodelujejo ustanovitelji na
povabilo Primorskega tehnoloskega parka.

V letu 2023 so srecanja v okviru GoStartup kluba potekala redno, praviloma vsak mesec.

2.2.8 Predstavitev GoStartup generacije

Dogodek, ki je potekal 7.12.2023, je bil namenjen predstavitvi nove generacije start-up podjetnikov iz
PTP obstoje¢im mikro in malim visoko tehnoloskim podjetjem, mentorjem, investitorjem in SirSi javnosti
ter priloZnost za ustvarjanje novih povezav in mreZenje. Ker je bil dogodek umeséen v decembrsko
dogajanje, smo ga obarvali tematsko - obvezno oblacilo je bilo v stilu ‘Ugly sweater party’ (grd prazni¢ni
pulover). Stevilo udeleZencev: 53. Udelezenci dogodka so bili podjetniki, ustanovitelji startup podjetij in
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drugi deleZniki iz lokalnega in nacionalnega okolja. Dogodka sta se udeleZila tudi Zupan Mestne obcine
Nova Gorica, Samo Turel, in vodja kabineta Zupana, Mija Lorbek.

2.2.9 PTP day

PTP Day je mreienjski dogodek za mikro in mala visokotehnoloska podjetja, start-up in scale-up
podjetja, inovatorje, investitorje, mentorje ter klju¢ne deleznike inovativnega podjetniSkega okolja
GoriSke regije je bil namenjen promociji visokotehnoloskega podjetnistva ter povezovanju vseh
deleZnikov inovativnega podjetniskega ekosistema MO Nova Gorica in Goriske regije kot celote. V letu
2023 je PTP day potekal 1.6. v Novi Gorici. Udelezilo se ga je 69 udeleZencev.

Primorski
Tehnoloskd
Park.
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2.2.10 GoStartup Business Meetup & mreZenjski dogodki

Namen dogodkov GoStartup Business Meetup in drugih mreZenjskih dogodkov je v povezovanju
podjetniske skupnosti Primorskega tehnoloskega parka, krepitvi prepoznavnosti tehnoloskega parka in
njegovih programov ter aktivacija in pritegnitev nosilcev idej in mladih podjetij k sodelovanju oz.
vkljucitvi v skupnost.

V letu 2023 je PTP organiziral 3 mreZenjske dogodke.

e GoStartup Meetup na temo "Ti si blagovna znamka", je namenjen je udelezencem ponudil
vpoglede in orodja za krepitev njihove osebne blagovne znamke ter priloZznost za mrezenje z drugimi
podjetniki.

e GoStartup Meetup "Od ideje do globalnega startupa” z gostom Dusanom Omercevicem o rasti
podjetja in prehodu od lokalne ideje do globalnega uspeha, vklju¢no z izpostavitvijo klju¢nih
dejavnikov za hitro rast in u¢inkovito odloc¢anje.

e Maednarodna interaktivna delavnica za start-up in scale-up podjetja s strokovnjaki iz Norveske.

2.2.11 Podpora startup in scaleup podjetjem pri pridobivanju zagonskega,
semenskega in tveganega kapitala

2.2.11.1GoStartup delegacija startup in scaleup podjetij na mednarodno tehnolosko in startup
konferenco PODIM

Primorski tehnoloski park je za startup in scaleup podjetja organiziral udelezbo na eni najboljsih
tehnoloski & startup konferenci v Evropi PODIM, ki je potekala 16. in 17. maja 2023 v Mariboru.
Udelezba na konferenci PODIM je za startup in scalup podjetja odli¢na priloZnost za pridobitev novega
znanja, izkuSenj ter povezav s potencialnimi strateskimi partnerji, investitorji in mednarodnimi
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mentorji. Stevilna sodelovanja med korporacijam in startupi ter scaleupi izhajajo prav s PODIM
konference. Med njimi imamo primer dobre prakse tudi iz Primorskega tehnoloskega parka, in sicer
podjetje Hopalai d.o.o. (aplikacija KOBI), saj so se clani ekipe pred leti spoznali prav na PODIM konferenci
na posredovanje ekipe Primorskega tehnoloSkega parka. PODIM je hkrati tudi kljuéna regionalna
platforma za uc€enje in mreZenje na najbolj dragocen in ¢asovno ucinkovit nacin, ki daje ustanoviteljem
podjetij in inovatorjem prava orodja za resevanje najbolj pomembnih izzivov sodobnega ¢asa. Stevilo
udelezencev: 17.

2.2.12 Promocijska kampanja: Spodbujanje visokotehnoloskega podjetnistva ter
privabljanje inovativnih, visokotehnoloskih in razvojno usmerjenih podjetij v
Gorisko regijo

Namen promocijske kampanje je bil s predstavitvijo visokotehnoloskih, razvojno usmerjenih in
inovativnih podijetij ter deleZnikov inovativnhega podjetnisSkega okolja ustvariti prepoznavnost
gospodarskega okolja mesta Nova Gorica in GoriSke regije kot privlacnega za zagon, razvoj in rast
visokotehnoloskih in druzbeno odgovornih podjetij.

Znotraj promocijske kampanje so bile izpostavljene vsebine, ki omogocajo mikro in malim
visokotehnoloskim podjetjem prave informacije za rast in razvoj, podjetjem je bilo omogoceno, da
postanejo bolj vidna, SirSo javnost pa bomo motivirali za bolj inovativno in podjetno razmisljanje in
delovanje. Priblizali smo uspesSne zgodbe, ki so javnosti lahko vir navdiha in vzor za podjetnisko
delovanje.

Promocijska kampanja je obsegala:

e 1 podjetniski prispevek v tiskanem mediju
e 10 podjetniskih radijskih oddaj na radiu Robin, ki pokriva Gorisko regijo
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Primorski tehnoloski park
6Sep- 6

[STARTUP STUDIO /] Z Radio Robin tudi letos soustvarjamo
serijo oddaj o podjetni$tvu in ob lansiranju smo predstavili novosti
GoStartup akademije. Kot veste, smo letos pripravili kar 2
vzporedna modula. Vec podorbnosti v posnetku: Ce ste zamudili
oddajo v Zivo v torek, fjo lahko poslusate tukaj (. Oddajo
omogo¢a Mestna obgina Nova Gorica.

Radio Robin
6Sep- G
Vrnila se je serija podjetnidkih oddaj Startup studio ==

parkom, ki s... See more

. Primorski tehnoloski park 1RAAEY oo
2h-&

Se ena zanimiva oddaja, ki jo soustvarjamo z Radio Robin.
Tokrat je bilo govora o work-life balance-u _.-. z nami je bil
@matjaz kosir, psihoterapewt, ki veliko dela s podjetniki. MatjaZ bo
tudi predavatelj na GoSatrtup akademiji |

Oddajo omogo¢a Mestna obéina Nova Gorica J,

Radio Robin
“Uh-G

& Kako vzpostaviti zdravo ravnotezje med sluzbo in
zasebnostjo? Na Radiu Robin smo v podjetniski oddaji Startu
studio gostili psihoterapevta MatjaZa Kosirja!

... See more

6.9.2023

Primorski tehnoloski park
5d- 6
[STARTUP STUDIO] tokrat z Andrej Perolja, Tangible Growth. i
Andrej je pred leti zagenjal svojo pot kot podjetnik, ki je svoje
znanije kalil v GoStartup akademiji. Danes je tam predavatelj. &
Potem ko je soustanovil ve¢ podjetij, je postal specialist za
pozicioniranje in dela s strankami po celem svetu. @
Ponosni na enega najbolj aktivnih &lanov nase skupnosti! @
#communitybuilder in hvaleZni, da soustvarja programe z nami.
Oddajo startup studio na Radio Robin omogoéa Mestna obé&ina
Nova Gorica

Radio Robin

125ep- 6

V torkovi podjetniski oddaji STARTUP STUDIO je bil z nami
Andrej Perolja, mentor za stratesko rast startupov.

& e m

. Primorski tehnoloski park

@

1292023

ORADW CGLAEINE WALIOGIAS

ZVOCh Y. PROGRAM

Startup studio: Proces inoviranja s Taro Brus

I ot it O 22,00 023

PTP Day 20

2. junij, Nova Go
Primorski

ahipe razcia i

V ko podjenibhi o Startup stada bomo gossl Tiro Brus ki izhaj i uapednega drulinakege podiee Zustalin 2
ho N a n

Pogovarish e bamo o procesu movrani. pa s o tem. kie i hako lahko podhennh dobio 2odporo « Inaefu
povezmisn

Bodne s nams v toeek 081100

Ce ste zamudili oddajo STARTUP STUDIO z gistim Matija Kiinkon is LED LUKSa, jo lahko najdete na

spodnjem finku.
Zestitke Matij in njegovo ekipi ob 10 obletnici podietja! & Na Radio
izzivih pogovarjala Martina Aréon. § Oddajo soustvarjamo Primorski tehnoloski ¢
jo Mestna obéina Nova Gorica

Kaj lahko podjetje doseZe v desetih letih delovanja?
V torkovi oddaji STARTUP STUDIO smo se tem pogovarjali z Matijo Klinkonom, direktorjem
in soustanoviteljem... Prikasi ve&

Veliko zanimivih uvidov, izkusenj, pomembnih trenutkov <. Se enkrat

Robin se je z njim o razvojnih
ark , omogoca
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2.3 Projekti sofinancirani iz EU skladov

Pri vklju€evanju v nacionalne in mednarodne konzorcije smo sledili nacelu iskanja virov financiranja, ki
pripomorejo k izvedbi programa dela ter posledi¢no prispevajo k razvoju regije ter nase prihodnosti.

Sredstva, pridobljena iz razliénih nacionalnih in mednarodnih skladov, optimalno investiramo, pri ¢emer
to ne pomeni zgolj porabiti projektni denar, ampak ga strateSko razporejati, z namenom, da dosezemo
najvecji mozni ucinek ter ugled Primorskega tehnoloskega parka v nacionalnem in mednarodnem okolju.

V nadaljevanju so predstavljeni projekti, ki so odobreni in jih bo Primorski tehnoloski park izvajal v letu
2023.

V letu 2023 je PTP:

e izvajal 9 projektov sofinanciranih iz evropskih in drugih skladov
e skupen proracun projektov je znasal 6,24 mio EUR
e viSina sredstev iz skladov, ki jih je PTP prejel je znasala 481.246,55 EUR

2.3.1 Zagotavljanje celovitih storitev za potencialne podjetnike in podjetja preko
podpornih institucij za leto 2023: Prvi sklop (Evropski sklad za regionalni
razvoj)

Aktivnosti zajemajo usposabljanja in dogodke ter podjetniSsko mentoriranje, priprava strokovnih
¢lankov o podjetniskih temah, dogodki s tematikami o konkretnih izzivih podjetja ali podjetniSke ideje
(na podrocju marketinga, trzenja, prodaje, financ, proizvodnje), dogodki na temo priprave poslovnih
modelov in lansiranja produktov na trg, presoja poslovne ideje, vodenje potencialnega podjetnika oz.
MSP skozi poslovne in druge potrebne procese, identifikacije visoko inovativnih idej in podjetij s
potencialom globalne rasti ter napotovanje le teh v Start-up konzorcij, Ciljne skupine so potencialni
podjetniki (posamezniki s podjetnisko idejo) ter mala in srednje velika podjetja v vseh fazah razvoja.
Vodilni partner konzorcija: Primorski tehnoloski park. Partnerji projekta: Obmocno obrtno-podjetniska
zbornica Nova Gorica, RRA severne Primorske Nova Gorica, Obmocna Obrtno-Podjetniska zbornica
Ajdovscina, RRA ROD Ajdovscina, PRC Tolmin, ICRA Idrija. Trajanje projekta: 1.1.2023 - 31.10.2023.
Vrednost projekta: 172.400 EUR, od tega je za Primorski tehnoloski park predvideno 47.100,00 EUR (v
letu 2023).

2.3.2 Zagotavljanje celovitih storitev za potencialne podjetnike in podjetja preko
podpornih institucij za leto 2023: Drugi sklop (Evropski sklad za regionalni
razvoj)

Aktivnosti projekta so promocija inovativne podjetniske kulture, informiranje in promocija, start-up

dogodki, izvajanje celovitih podpornih storitev, start-up mentoriranje, start-up programi, presoja
podjetniske ideje, priprava in izvedba programov, prilagojenih izobraZevanj za inovativna podjetja s
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potencialom rasti in inovativnhe posameznike, kot so: podjetniske Sole in akademije, tekmovalni
dogodki, start-up vikendi za mlade ipd., izvedba zunanjega ekspertnega svetovanja s strani
dodeljenega/izbranega ekspertnega svetovalca. Ciljne skupine so inovativni potencialni podjetniki
(inovativni posamezniki z inovativno podjetnisko idejo, Studentje, raziskovalci, ...) ter inovativna zagonska
podjetja s potencialom hitre rasti. Vodilni partner konzorcija: Ljubljanski univerzitetni inkubator. Partnerji
projekta: Primorski tehnologki park, Zavod IRP (Tovarna podjemov), Inkubator SeZana, SASA inkubator in
Kaptapult. Trajanje projekta: 1.1.2023 - 31.10.2023. Vrednost projekta: 586.400,00 EUR, od tega je za
Primorski tehnoloski park predvideno 126.080,00 EUR (v letu 2023).

2.3.3 Mladi podjetniki, LAS v objemu sonca (Evr. sklad za regionalni razvoj)

Namen projekta je razvijati podjetnost pri ciljnih skupinah na podezelju z namenom dviga zaposlitvenih
mozZnosti, povecanja Stevila podjetniskih priloZznosti ter zagona novih podjetij in zadrug. Projektni
partnerji so O0OZ Nova Gorica (vodilni partner), Primorski tehnoloski park, ZTKM Brda, Drustvo mladi
Rence-Vogrsko, Obcina Miren-Kostanjevica. Ciljne skupine, ki jih projekt naslavlja so: mladi (mladi in
potencialni podjetniki, mladi, ki se Se izobraZujejo, brezposelni mladi po zaklju¢ku Solanja, dolgotrajno
brezposelni mladi, mladi iz socialno ogrozenih druzin, posamezniki s podjetniskimi idejami) ter podjetja,
obrtniki, zadruge (predvsem druZinska podjetja, mala in srednja podjetja, startup podjetja). Vrednost
projekta: 67.596,56 EUR, od tega je za PTP predvidenih 21.756,26 EUR (v letu 2021 6.378,13 EUR, v letu
2022 10.878,13 EUR, v letu 2023 4.500,00 EUR). Trajanje projekta: 28 mesecev. Predviden zacetek
izvajanja projekta: 1.6.2021, konec 30.4.2023.

2.3.4 ECHOES (Erasmus +)

ECHOES (Extended Classrooms for Higher Opportunities Enhancing Skills) znotraj programa Erasmus+
obravnava promocijo inovativnih metod in orodij za poucevanje, usposabljanje in vseZivljenjsko
ucenje, zlasti brezposelnih, med drugim tudi ucenje podjetnistva in ves¢in podjetnosti. Vodilni partner:
ASS.FOR.SEO. Societa Consortile ar.l., Italija. Trajanje projekta: 1.11.2021 - 31.10.2023. Vrednost
projekta: 297.800 EUR, od tega je za PTP predvidenih skupaj 45.000 EUR (v letu 2022: 22.500,00 EUR in v
I. 2023: 22.500,00 EUR).

2.3.5 POMP - Podpora mladim v podjetnistvu (Norveski finan¢ni mehanizmi 2014-
2021)

Glavni cilj projekta je vzpostaviti celovito in trajno podporno okolje, ki spodbuja mlade, zlati tiste iz
manj dinamicnih okolji, k iskanju podjetniskih idej in oblikovanju modelov podjetij ter jim nudi
potrebna podjetnistva znanja ter razvoj kompetenc podjetnosti, tako da povezuje obstojece podporne
institucije ter obstojece programe z novo vzpostavljeno storitvijo, Akademijo PoMP za ucitelje/mentorje
z namenom, da se dvigne kakovost podpornih storitev na nacin, da se izboljSa spretnosti
uciteljev/mentorjev, ki delajo z mladimi iz manj dinamiénih okolji. S tem se prispeva k visji podpori
mladim oz. k njihovemu povecanju zaposlitvenih (ali samo-zaposlitvenih) potencialov na obmogjih, kjer je
podporno okolje manj razvito. Vodilni partner: ZRS Bistra Ptuj, projektni partnerji: Primorski tehnoloski
park, Tehnoloski park Ljubljana, SASA inkubator, RC Novo mesto. Cas trajanja projekta: 1.5.2022 —
30.4.2024. Skupna vrednost projekta: 497.375,00 EUR, od tega je za PTP predvidenih skupaj 93.000 EUR
(v letu 2022: 27.088,00 EUR, v I. 2023:42.913,25 EUR in v |. 2024: 22.998,75 EUR).
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2.3.6 Supporting the Green Start-Ups of Tomorrow (Norveski financni mehanizmi
2014-2021)

Projekt obravnava izzive in teZave sodobne druzbe ter ustvariti zelena delovna mesta prihodnosti z
opolnomocenjem miladih, ki so inovativni in ustvarjalni, ter jim dati priloZznost, da Ze danes oblikujejo
svojo prihodnost. Cilji projekta so: a) vzpostaviti novo dvostransko sodelovanje med podobnimi
podpornimi ustanovami za zagon podjetij v Sloveniji in na Norveskem, da bi spodbudili izmenjavo znanja
o podjetnistvu in delu z mladimi podjetniki, kar bi lahko privedlo do prenosa najboljSih praks ali
oblikovanja skupnih inovativnih idej; b) zbrati nove ideje in najboljSe prakse, na podlagi katerih se bo
okrepilo tekmovanje POPRI, posodobilo programe za zagonska podjetja, nadgradilo mentorske sheme in
razvilo nove dejavnosti, ki podpirajo vkljucevanje mladih v zagonska podjetja; c) razsiriti znanje in
izkusnje ter nove pristope med podobne institucije, ki jih zanima doseZen napredek, in SirSe obvescati o
rezultatih dvostranske pobude. V projektu sodeluje Primorski tehnoloski park kot vodilni partner ter
norveski partnerji (StartUP LAB in Insj UiO is Osla ter PARKHamar-LearningHUB iz Hamarja). Skupna
vrednost projekta, ki traja 1 leto (31.10.2022-31.10.2023) je 48.500 EUR.

V xCentru je PTP organiziral mednarodno delavnico za izmenjavo izkusenj med podpornim okoljem
Norveske in Goriske regije ter identifikacijo prednosti in izhodis¢ za vizijo razvoja gospodarstva regije:

2.3.7 Capacity2Transform (Central Europe)

Projekt je usmerjen na aktivacijo potenciala kulturnih in ustvarjalnih industrij ter trajnostnega turizma
z namenom doseganja dvojnega, zelenega in digitalnega, prehoda. Pri digitalnem prehodu navedenih
sektorjev je potrebna prenovljena struktura podjetniskih kompetenc. Cilj projekta je zato okrepiti
zmogljivosti organizacij za podporo podjetniStva po vsej Srednji Evropi pri dvigu usposobljenosti sektorja
kulturnih in ustvarjalnih industrij ter trajnostnega turizma, ki so skladni z zeleno, digitalno in ustvarjalno
tranzicijo. Cilj projekta je tudi olajsati podjetjem in institucijam, da sprejmejo kulturne in ustvarjalne
sektorje kot partnerje pri snovanju in zagotavljanju kompleksnih digitalnih, zelenih in ustvarjalnih (DGC)
resitev in izdelkov na trgu. Partnerstvo projekta je razvejano in pokrije celotno obmocje Srednje Evrope
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(11 projektnih partnerjev 17 pridruzenih partnerjev); vodilni partner je Primorski tehnoloski park
(Slovenija), ostali partnerji pa so Friuli Innovazione (FVG- ltalija), Central Transdanubian Regional
Innovation Agency (MadzZarska), BRNO — BizGarden (Cegka), Build! (Avstrija), Universita IUAV di Venezia
(Italija), STEINBEIS Europa Zentrum (Nemcija), University of Split, Faculty of Economics (Hrvaska), IRI
Centar Business Incubator (Hrvavska), Center of the Creativity — Ljubljana (Slovenija) in Technical
University of Kosice, Faculty of Economics (Slovaska). Celotna vrednost projekta: 2.397.382 EUR, od tega
je za PTP predvidenih 402.980 EUR (112.000 EUR v letu 2023, 155.000 EUR v letu 2024, 135.000 EUR v
letu 2025 in 5.980 EUR v letu 2026). Trajanje projekta: 1.3.2023 do 28.2.2026.

2.3.8 REINSER - Refugees’ Economic Integration through Social Entrepreneurship
(INTERREG V-B Adriatic-Ionian ADRION Programme 2014-2020)

Projekt povezuje nacionalne, regionalne in lokalne vlade in institucije, nevladne organizacije, socialne
podjetnike, tehnoloske parke, akademike in begunce. Koncni rezultat projekta je vzpostavitev mreze, ki
bo spodbujala udelezbo beguncev v socialnem podjetnistvu in s tem podpirala njihovo vkljucevanje na
trg dela. Vodilni partner projekta Reinser je Znanstveno raziskovalno sredis¢e Koper - ZRS Koper
(Slovenija), ostali projektni partnerji pa Primorski tehnoloski park d.o.o. — PTP (Slovenija), Alma Mater
Studiorum — University of Bologna (ltalija), Municipality of Brindisi (ltalija), City of Osijek (Hrvaska),
SPECIAL ACCOUNT FOR RESEARCH FUNDS-HELLENIC OPEN UNIVERSITY HOU (Gr¢ija), Municipality of Sid
(Srbija), Regional development agency Srem - RDA Srem (Srbija), Development Agency of the Una-Sana
Canton (Bosna in Hercegovina). Pridruzeni partnerji projekta so Ministrstvo za gospodarski razvoj in
tehnologijo (Slovenija), Urad vlade za oskrbo in integracijo migrantov (Slovenija), Chairmanship of the
Apulia Region, Directorate “Security of Citizens, Migration Policies and Social Anti-mafia” (Italija), Emilia-
Romagna Region General Directorate for personal Care Health and Welfare (Italija), Osijek-Baranja
County (Hrvaska), Provincial Secretariat for Social Politics, Demography and Gender Equality (Srbija), CITY
OF BIHAC (Bosna in Hercegovina), Ministry of health, labour and social policy (Bosna in Hercegovina),
Executive NSRF Structure, Employment and Social Economy Division, Ministry of Labour and Social
Affairs (Grcija), DEVELOPMENT AGENCY OF KARDITSA (Grcija), TRIKALA (Grdcija). Vrednost projekta je
2.020.000,00 EUR, od tega je za PTP predvidenih 217.600,00 EUR (od tega 93.600,00 EUR v 2021 in
90.000,00 EUR v 2022 ter 34.000,00 EUR v letu 2023). Zacetek projekta: 1. februar 2021, zakljucek: 31.
marec 2023 (izvajanje projekta je bilo podaljsano).

2.3.9 »Mladi so podjetni« VKljucevanje uciteljev in dijakov slovenskih Sol v
sosednjih drzavah v nacionalni projekt POPRI (Urad za Slovence v zamejstvu
in po svetu)

Projektne aktivnosti zajemajo vkljucevanje uciteljev in u¢encev slovenskih Sol v Italiji v program POPRI
v Solskem letu 2022/2023. Dijaki iz zamejstva bodo povabljeni na vecdnevni »POPRI Start up izziv,
namenjen izobraZevanju dijakov o podjetnosti, dobili bodo mentorja za pripravo vloge na podjetnisko
tekmovanje POPRI ter se udeleZili regijskega predizbora (¢e bodo uvrséeni na osebno predstavitev kot
tekmovalci, sicer kot udeleZenci/obiskovalci). V primeru, da se ekipe iz zamejstva na regijskem
predizboru uvrstijo v finale tekmovanja, bodo tekmovali 4.4.2023 v Novi Gorici, kjer se bodo na
tekmovanju za zmago potegovali mladi iz vse Slovenije. V okviru razpisa Urada za Slovence v zamejstvu in
po svetu, je predvideno, da v popoldanskem delu programa organiziramo mreZenjski dogodek, ki bo
povezoval mlade in podjetnike in Slovenije in zamejstva. Trajanje projekta: 1.1.2023-31.12.2023.
Vrednost projekta: 12.500,00 EUR.
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2.3.10 Prijave na razpise in javna narocila ter sklepanje izvajalskih storitev z
namenom pridobivanja virov financiranja za razvoj in nadgradnjo programov

Primorski tehnoloski park je redno spremljal aktualne objave razpisov in javnih narocil na katerih bi lahko
kandidiral za pridobivanje virov financiranja za izvajanje vsebinskih aktivnosti in zagotavljanje
spodbudnega okolja za zagon, razvoj in rast startup in scaleup podjetij ter za spodbujanje razvoja
podjetnosti, inovativnosti in ustvarjalnosti mladih. Prav tako je iskal nove ter vzdrieval in nadgrajeval
dobre odnose z obstojecimi partnerji v Sloveniji in tujini z namenom prihodnjih vkljucitev v konzorcijska
partnerstva na razpisih.

Seznam projektov, ki jih je Primorski tehnoloski park prijavil na razli¢ne razpise v letu 2023:

ECOCNetwork, SPF, Interreg Italia-Slovenija,

ADRITOON, Interreg Adrion,

CIRCULAR BUILDINGS, Interreg Slovenija-ltalija

THREADS, Interreg Slovenija-Italija

Javni razpis za zagotavljanje celovitih storitev za potencialne podjetnike in podjetja preko
podpornih institucij za obdobje 2023 do 2025

TACTIC, , Interreg Slovenija-Italija

FABDEVAS, Alpine Space

8. Deep Tech Hub, javno narocilo

uhwnN e

N
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2.4 lIzvajanje storitev za trg in sodelovanje s sponzorji

Primorski tehnoloski park je za zagotavljanje lastnega deleza pri projektih, ki so sofinancirani 80%
oziroma pri projektih, ki ne zagotavljajo kritja stroskov dela, primoran opravljati storitve za trg.

V letu 2023 je PTP z izvajanjem storitev za trg in s sodelovanjem s sponzorji ustvaril 53.642,70 EUR
prihodkov.

vvvvv

(Deep Tech Hub)

vev v

Storitve so zajemale vzpostavitev sti¢iS¢a za nosilce 'deep tech' projektov ter promocijo podpore za
ucinkovito komercializacijo (analiza trga, izobraZevalne delavnice, konferenca, promocijska in mrezenjska
srecanja, individualni posveti, video vsebine, promocijski materiali, spletna platforma). Izvedeno je bilo:
- identifikacija deep tech projektov na raziskovalnih institucijah (PTP je bil zadolzen za
identifikacijo na Univerzi v Novi Gorici, Univerzi na Primorskem in pri COBIK-u),
- trening za raziskovalce, nosilce deep tech projektov,
- 50 mentorskih ur nosilcem deep tech projektov.

Prihodki iz naslova opravljene storitve: 13.250,00 EUR.

2.4.2 lIzvajanje storitev za organizacijo in izvedbo mednarodnega kongresa
investitorjev tveganega kapitala 'Investors Edge’ v Ljubljani

Za narocnika smo izvedli celoten paket stroitev na podrocju odnosov z javnostmi in marketinga ter
organizacijske aktivnosti na dan dogodka, to je 16.6.2023.

Prihodki iz naslova opravljene storitve 8.943,00 EUR.

“The
Investors Investors

“The “The
Investors Investors
JEdge [Edge

t <

OPENING TALK KEYNOTE SPEAKER

Tatiana Georgio

KEYNOTE SPEAKER KEYNOTE SPEAKER

Bogerd
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2.4.3 lIzvajanje podjetniskih delavnic za mlade

Organizirali in izvedli smo ve¢ delavnic za mlade v razlicnih krajih po Sloveniji za naslednje narocnike:
e 0OSKobarid — ve¢ delavnic
e 0S Bovec - vet delavnic
e Zavod za zeleni razvoj — vec delavnic
e  0S Most na Soti
e Pososki razvojni center.

Prihodki iz naslova opravljenih storitev 4.949,70 EUR.

2.4.4 Mednarodni Startup challenge - Europe Vienna

Organizirali in izpeljali smo mednarodni Startup challenge, ki je bil financiran iz sredstev Europe Vienna.

Prihodki iz naslova opravljenih storitev 16.000,00 EUR.

2.4.5 Sodelovanje s sponzorji

V letu 2023 smo investirali veliko naporov v pridobivanje sponzorskih sredstev, kar pomeni, da smo
produkte/programe morali oblikovati tako, da so postali privlacni tudi za sponzorje, hkrati pa smo za
doseganje uspeha osebno kontaktirali izjemno veliko Stevilo sponzorjev, jim predstavili moZnosti
sodelovanja ter se v primeru pozitivnega odziva dogovorili za uskladitev in sklenitev sponzorske pogodbe.

Sponzoriji s katerimi smo sodelovali v letu 2023 so:

1. SID banka 9. Mecmatic

2. LED luks 10. Kolektor

3. Instrumentation technologies 11. Whoop

4. Vitanest 12. Incom

5. Salonit Anhovo 13. Mlinotest

6. Elektro Primorska 14. Akrapovic

7. Copigraf Faganelj 15. Kulturni dom Nova Gorica
8. Klancar Zerjavi 16. RTV Slovenija

V letu 2023 je obseg sponzorskih sredstev znasal 10.500 EUR.
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2.5 Upravljanje, obratovanje in vzdrZevanje prostorske infrastrukture

Primorski tehnoloski park je v letu 2023 skrbel za upravljanje, vzdrievanje in obratovanje poslovne
stavbe v Vrtojbi na Mednarodnem prehodu 6, ki je v lasti Mestne obéine Nova Gorica in Obcine
Sempeter-Vrtojba vsake do polovice. Primorski tehnologki park je v letu 2023 opravljal tudi naloge
oddajanja poslovnih prostorov v najem, in sicer:

- delovnih mest v coworking prostoru,

- pisarn, skladis¢ in delavnic,

- predavalnic.

2.5.1 Oddajanje delovnih mest v coworking prostoru

Druzba Primorski tehnoloski park d.o.o. na lokaciji Mednarodni prehod 6 v Vrtojbi z lastnimi sredstvi
uredil skoraj 100 m? velik prostor za sodelo v katerem je na voljo 12 delovnih mest. Coworking ponuja
miren, motivacijski in produktiven prostor za delo, predvsem pa moznost povezovanja med uporabniki
prostora z namenom sodelovanja na skupnih projektih in medsebojne pomocdi. Gre za prvi Coworking v
Goriski regiji, ki je bil odprt leta 2013.

Zasedenost delovnih mest v coworking prostoru je v letu 2023 znasala v povprecju 8 delovnih mest.

2.5.2 0Oddajanje poslovnih prostorov v najem

Primorski tehnoloski park oddaja v najem pisarne, delavnice in skladiS¢a pravnim subjektom, ki iS¢ejo
urejene, infrastrukturno opremljene in enostavno dostopne prostore v dinami¢nem poslovnem okolju.
Poslovna stavba obsega 5.503,29 m? neto povrsin, od tega:

- 2.960,44 m? pisarniskih prostorov,

- 1.860,96 m? skladi$¢nih prostorov oz. delavnic,

- 595,96 m? predavalnic, laboratorijev in uéilnic,

- 85,93 m? dnevni bar.

Tabela: Pregled razporeditve pisarn po velikosti:

Pisarne po velikosti Stevilo m2 delez
do 30 m2 39 871,9 29%
nad 30-50 m2 19 872,8 29%
nad 50-90 m2 12 707,35 24%
nad 90-110 m2 5 508,39 17%
Skupaj 75 2.960,44 100%
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Zasedenost prostorov v letu 2023:
- Povprecna zasedenost prostorov v letu 2023: 88,96%
- Najvisja zasedenost prostorov 2023: 89,47% (februar)

- Najnizja zasedenost prostorov 2023: 88,12% (januar)

Povprecna letna zasedenost prostorov je od leta 2015 do leta 2023 znasala med 80% in 87%.
Pred letom 2015 je znasala zasedenost prostorov 76% ali manj.

Povprecna zasedenost prostorov v stavbi PTP
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Vir: Interni podatki PTP

2.5.3 Oddajanje predavalnic v najem

V letu 2023 je druzba oddajala predavalnice v ob¢asni najem. Visina prihodkov iz naslova oddajanja
predavalnic v najem je znaSala 11.433 EUR.

2.5.4 Redno vzdrzevanje, servisiranje in obratovanje objekta

V letu 2023 je druzba opravila vsa potrebna redna vzdrZevanja in servisiranja naprav v objektu ter vse
potrebne intervencijske aktivnosti. Med slednjimi izpostavljamo tri najbolj akutne:

- intervencija ob zamakanju v notranjost objekta zaradi poSkodovane strehe,

- intervencija zaradi pocene cevi hladilno-ogrevalnega sistema (3x na treh razlicnih lokacijah v
objektu),

- okvara pozarne centrale ter posledi¢no zamenjava le-te.
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3 Kadri

Zaradi povecanja Stevila projektov (v izvajanju sta bila dva projekta ve¢ kot v 2022) in porodniskih
oziroma starSevskih dopustov (2 zaposleni) je bila v druzbi v letu 2023 potreba po reorganizaciji in
kadrovskih okrepitvah predvsem na podrocju vodenja projektov.

V letu 2023 se je za potrebe izvajanja projektov zaposlilo 2 osebi v ekvivalentu 1,5 delovnih ur polnega
zaposlenega, in sicer 1 nova zaposlitev na delovhem mestu vodja mednarodnih projektov zaradi
pridobitve novega projekta Capacity2Transform ter 0,5 nove zaposlitve prav tako za potrebe omenjenega
mednarodnega projekta, pri katerem je druzba vodilni partner.

Tabela: Kadrovska zasedba po delavnih mestih 2023

Stevilo zasedenih
delovnih mest -

Stevilo zasedenih
delovnih mest -

31.12.2022 31.12.2023
Direktor 1 1
Vodja marketinga 1 1
Vodja financ in splosnih zadev 0 0
Vodja mednarodnih projektov 2 3
Vodja projektov 2 3,5
Pomocnik vodije projektov 2 1
Vzdrzevalec poslovne stavbe 1 1
Poslovni sekretar 0 0
Skupaj 9 10,5
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4 Financni kazalniki poslovanja druzbe

V letu 2023 je Primorski tehnoloski park prvi¢ po letu 2013 posloval z negativnim poslovnim izidom v
visini 186.491 EUR. Poglavitni razlogi za negativen poslovni rezultat se nanasajo na vec podrocij:

a) na poslovanje povezano s stavbo:

- obdini sta tehnoloskemu parku skladno z dolodili zakonodaje* zaradunali najemnino v visini
135.393,70 EUR (Ze zmanjsano za stroske upravljanja, investicijskega vzdrZevanja in servisiranja ter
zaCasnega odbitnega deleza), ki se v poslovnih knjigah belezZi kot strosek; v preteklih letih je PTP
odplaceval posojilo za obnovo stavbe (posojilo je bilo v celoti odplacano decembra 2022), glavnica,
ki se v poslovnih knjigah ne belezi kot strosek, je znasala 185.000 EUR;

- amortizacija, ki v poslovnih knjigah predstavlja strosek, je v letu 2023 znasala 89.037 EUR;

- druZba ima pri zavarovalnici odprte prijave Skodnih primerov na objektu, ki se nanasajo na leto
2023, kjer so druzbi nastali stroski za sanacijo (in kar ni bilo zmanjsano pri dolocitvi visine najemnine
med druzbo in ob¢inama iz prve alineje), pri cemer Skodni primer Se ni zakljucen, ker Se niso bile
izvedene vse sanacije; ocenjena skupna visina stroskov sanacije $kode na objektu, za katero Se ni
zakljuc¢en postopek uveljavljanja odSkodnine pri zavarovalnici je ocenjen na 10.500 EUR,

- v letu 2023 so bili izvedeni popravki vrednosti navzdol (slabitve) v skupni viSini 19.816,84 EUR, ki se
nanasajo na najemnine in stroske pri dvomljivih terjatvah, torej tistih, pri katerih se domneva, da ne
bodo poravnane oziroma ne bodo poravnane v celotnem znesku; tako oblikovan popravek vrednosti
negativno vpliva na izkaz poslovnega izida, in sicer v breme prevrednotovalnih poslovnih odhodkov;

b) na razvojne projekte, sofinancirane iz evropskih skladov:

- problematika zagotavljanja lastnega deleZa financiranja: razvojni projekti, ki so sofinancirani do 80%
in pri katerih mora druzba zagotoviti lastni delez v viSini 20% predstavljajo za druzbo izziv; druzba
nima lastnih in stalnih virov prihodkov; bolj kot je druzba uspeSna na mednarodnih razpisih, ve¢ kot
pridobi projektov in vecji kot je finanni obseg le-teh na eni strani, vedji in teiji je izziv, kako
zagotavljati lastno sofinanciranje; hkrati pa je za zagotavljanje izvajanja odobrenih projektov bilo
potrebno dodatno zaposlovati, kar je povecalo stroske dela;

c) na programe vsebinskega sklopa znotraj znamk POPRI in GoStartup:

- oba programa se financirata iz razli¢nih virov (evropski in nacionalni razpisi, razpisi obcin, sponzoriji,
izvajanje storitev za trg); stroski za izvajanje obeh programskih sklopov so se v letu 2023 zaradi
povecanja cen na trgu povecali (viSje so cene zunanjih izvajalcev, viSje cene materiala in najema
prostorov), kar je vplivalo na povecanje stroSkov pri izvajanju osnovnih programov tehnoloskega
parka.

4 Opomba: V skladu s 80. ¢lenom Zakona o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15
— ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-10 in 76/23) velja, da je prihodek od oddaje stvarnega premoZenja v najem
prihodek prorac¢una obdine, ki je lastnik premozenja.
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Kljub negativnemu poslovnemu izidu v letu 2023, druzba v posameznih kategorijah izkazuje zelo dobre

rezultate:

- kosmati poslovni donos je v letu 2023 je prvic presegel 1 mio EUR,

- prihodki iz naslova EU sofinanciranih projektov ostajajo na sorazmerno visoki ravni (481.247 EUR),

- prihodki iz naslova trzne dejavnosti in sodelovanja s sponzoriji so se povecali (53.643 EUR).

Slika: Kosmati poslovni donos
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Slika: Delez prihodkov po kategorijah v letu 2023
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Slika: Prihodki iz naslova subvencij in dotacij v obdobju 2015-2023
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Vir: Podatki iz Izkaza poslovnega izida druzbe.

Prihodki iz najemnin so se v primerjavi z letom prej nekoliko povisali in odraZzajo visoko stopnjo
zasedenosti prostorskih kapacitet v poslovni stavbi tehnoloskega parka na Mednarodnem prehodu 6 v
Vrtojbi.

Slika: Prihodki iz najemnin v obdobju 2012-2023
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5 Financno porocilo za leto 2023

5.1.1 Bilanca stanja nadan 31.12.2023

Kazalnik Sifra 2023 2022
PODATKI IZ BILANCE STANJA - druzbe A000

SREDSTVA A001 2.641.252,73 2.728.827,85

A. DOLGOROCNA SREDSTVA A002 2.217.237,59 2.296.718,45

I. Neopredmetena sredstva in dolgoroéne ACR A003 0,00 0,00

1. Neopredmetena sredstva A004 0,00 0,00

a) Dolgoro¢ne premozenjske pravice A005 0,00 0,00

b) Dobro ime A006 0,00 0,00

¢) Dolgoroc¢ni odloZeni stro$ki razvijanja A007 0,00 0,00

¢) Druga neopredmetena sredstva A008 0,00 0,00

2. Dolgoroéne ACR A009 0,00 0,00

Il. Opredmetena osnovna sredstva A010 2.217.237,59 2.296.718,45

1. Zemljis¢a A011 786.676,26 786.676,26

2. Zgradbe A012 1.407.806,29 1.489.816,93

3. Proizvajalne naprave in stroji A013 0,00 0,00

4. Druge naprave in oprema, drobni inventar in druA014 14.615,73 12.085,95

5. BioloSka sredstva A015 0,00 0,00

6. Opredmetena osnovna sredstva v gradnji in izdeA016 8.139,31 8.139,31

7. Predujmi za pridobitev opredmetenih osnovnih sA017 0,00 0,00

Ill. Nalozbene nepremi¢nine A018 0,00 0,00

IV. Dolgoro¢ne finan€ne nalozbe A019 0,00 0,00

1. Dolgoroéne finanéne nalozbe, razen posojil A020 0,00 0,00

a) Delnice in deleZi v druzbah v skupini A021 0,00 0,00

b) Druge delnice in deleZi AQ022 0,00 0,00

¢) Druge dolgoro¢ne finan&ne nalozbe A023 0,00 0,00

2. Dolgoro¢na posojila A024 0,00 0,00

a) Dolgoroc¢na posojila druzbam v skupini A025 0,00 0,00

b) Druga dolgorocna posojila A026 0,00 0,00

V. Dolgoro€ne poslovne terjatve A027 0,00 0,00

1. Dolgoro&ne poslovne terjatve do druzb v skupiniA028 0,00 0,00

2. Dolgoro¢ne poslovne terjatve do kupcev A029 0,00 0,00

3. Dolgoro€ne poslovne terjatve do drugih A030 0,00 0,00

VI. Dolgoroc¢ne terjatve za davek A031 0,00 0,00

B. KRATKOROCNA SREDSTVA A032 306.857,07 288.809,72

I. Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo A033 0,00 0,00

Il. Zaloge A034 2.495,00 2.495,00

1. Material A035 0,00 0,00

2. Nedokonc&ana proizvodnja A036 0,00 0,00

3. Proizvodi A037 0,00 0,00
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4. Trgovsko blago A038

5. Predujmi za zaloge A039
lll. Kratkoro€ne finanéne nalozbe A040
1. Kratkoro€ne finanéne nalozbe, razen posojil A041
a) Delnice in delezi v druzbah v skupini A042
b) Druge delnice in delezi A043
c¢) Druge kratkoroCne finan€ne nalozbe A044

2. Kratkoro&na posojila A045
a) Kratkoro€na posojila druzbam v skupini A046
b) Druga kratkoro€na posojila A047
IV. Kratkoro€ne poslovne terjatve A048

1. Kratkoro¢ne poslovne terjatve do druzb v skupinA049

2. Kratkoro€ne poslovne terjatve do kupcev A050

4. Kratkoro€ne poslovne terjatve do drugih A051
V. Denarna sredstva A052
C. KRATKOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJI A053
Zabilanéna sredstva A054
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV A055
A. KAPITAL A056
I.  Vpoklicani kapital AO057
1. Osnovni kapital A058

2. Nevpoklicani kapital (kot odbitna postavka) A059

Il. Kapitalske rezerve A060
Ill. Rezerve iz dobicka A061
1. Zakonske rezerve A062

2. Rezerve za lastne deleze A063

3. Lastne delnice in lastni delezi (kot odbitna posta A064

4. Statutarne rezerve A065

5. Druge rezerve iz dobicka A066
IV. Revalorizacijske rezerve A067
V. Rezerve nastale zaradi vrednotenja po posteni vA301
VI. Preneseni Cisti dobi¢ek A068
VII. Prenesena Cista izguba A069
VIII. Cisti dobiéek poslovnega leta A070
IX. Cista izguba poslovnega leta A071
B. REZERVACIJE IN DOLGOROCE ACR A072
1. Rezervacije A073
2. Dolgoro&ne pasivne ¢asovne razmejitve A074
C. DOLGOROCNE OBVEZNOSTI AQ75
I. Dolgoroéne finanéne obveznosti A076
1. Dolgoroéne finanéne obveznosti do druzb v sku AQ77

2. Dolgoro&ne finan&ne obveznosti do bank A078

3. Druge dolgorocne finanéne obveznosti A079

II. Dolgoro¢ne poslovne obveznosti A080

1. Dolgoro¢ne poslovne obveznosti do druzb v sku A081

2.495,00 2.495,00
0,00 0,00
4.925,13 4.925,13
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
4.925,13 4.925,13
0,00 0,00
4.925,13 4.925,13
125.598,33 152.711,75
0,00 0,00
48.804,53 39.501,55
76.793,80 113.210,20
173.838,61 128.677,84
117.158,07 143.299,68
0,00 0,00
2.641.252.73 2.728.827.85
1.784.016,31 1.965.456,68
1.084.952,01 1.084.952,01
1.084.952,01 1.084.952,01
0,00 0,00
2.967,44 2.967,44
18.193,89 18.193,89
18.193,89 18.193,89
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
859.343,34 817.140,32
0,00 0,00

0,00 42.203,02
-181.440,37 0,00
623.487,61 646.972,51
0,00 0,00
623.487,61 646.972,51
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
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2. Dolgorocne poslovne obveznosti do dobaviteljevA082

3. Druge dolgoro¢ne poslovne obveznosti A083
lll. Odlozene obveznosti za davek A084
C. KRATKOROCNE OBVEZNOSTI A085
I. Obveznosti vklju€ene v skupine za odtujitev A086
Il. Kratkoro&ne finanéne obveznosti A087
1. Kratkoro¢ne finanéne obveznosti do druzb v skuA088

2. Kratkoro&ne finan&ne obveznosti do bank A089

3. Druge kratkoro€ne finanéne obveznosti A090
lll. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti A091

1. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do druzb v sk A092
2. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do dobavitelje A0O93

3. Druge kratkoro¢ne poslovne obveznosti A094
D. KRATKOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJI A095
Zabilanéna sredstva A096

0,00

0,00

0,00
94.690,41
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
94.690,41
0,00
47.233,90
47.456,51
139.058,40
0,00

0,00
0,00
0,00
69.919,12
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
69.919,12
0,00
30.904,26
39.014,86
46.479,54
0,00
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5.1.2 Izkaz poslovnega izida za leto 2023

Kazalnik Sifra 2023 2022
PODATKI 1Z 1IZKAZA POSLOVNEGA IZIDA A000

A. CISTI PRIHODKI OD PRODAJE A110 547.442,81 445.961,59

I. Cisti prihodki od prodaje na domagem trgu Al111 531.442,81 445.961,59

1. Cisti prihodki od prodaje proizvodov in storitev ra A112 211.941,28 132.103,47

2. Cisti prihodki od najemnin A113 319.501,53 313.858,12

3. Cisti prihodki od prodaje blaga in materiala All4 0,00 0,00

I1. Cisti prihodki od prodaje na trgu EU Al115 16.000,00 0,00

1. Cisti prihodki od prod.proizvodov in storitev A116 16.000,00 0,00

2. Cisti prihodki od prodaje blaga in materiala A117 0,00 0,00

li. Cisti prihodki od prodaje na trgu izven EU A118 0,00 0,00

1. Cisti prihodki od prodaje proizvodov in storitev ~ A119 0,00 0,00

2. Cisti prihodki od prodaje blaga in materiala A120 0,00 0,00

B. POVECANJE VREDN.ZALOG PROIZ.IN NED.PROA121 0,00 0,00

C. ZMANJSANJE VREDN.ZALOG PROIZ.IN NED.PR A122 0,00 0,00

Prevrednotenje Al22c 0,00 0,00

C. USREDSTVENI LASTNI PROIZVODI IN LASTNE A123 0,00 0,00

D. SUBVENCIJE,DOTACIJE,REGRESI,KOMPENZACA124 481.246,55 494.064,39

E. DRUGI POSLOVNI PRIHODKI A125 10,38 2.146,13

F. KOSMATI POSLOVNI DONOS A126 1.028.699,74 942.172,11

G. POSLOVNI ODHODKI Al127 1.215.190,72 884.768,91

I. StroSki blaga, materiala in storitev A128 701.357,27 463.857,41

1. Nabavna vrednost prodanega blaga in mat. A129 0,00 0,00

2. Stroski porabljenega materiala A130 154.997,01 75.965,08

a) Stroski materiala A131 0,00 0,00

b) Stroski energije A132 136.917,95 61.103,53

c¢) Drugi stroski materiala A133 18.079,06 14.861,55

3. Stroski storitev Al134 546.360,26 387.892,33

a) Transportne storitve A135 11.052,85 966,89

b) Najemnine Al136 150.914,75 10.309,88

c) Povracila stroSkov zaposlenim v zvezi z delom A137 25.098,89 24.191,94

d) Drugi stroski storitev A138 359.293,77 352.423,62

1. Stroski dela A139 404.537,28 328.321,41

1. Strodki pla¢ in nadomestil plaé A140 301.308,77 246.801,90

2. StroSki pokojninskih zavarovan; A141 26.665,85 21.841,97

3. Stroski drugih socialnih zavarovan; A142 21.964,39 17.912,50

4. Drugi stroki dela A143 54.598,27 41.765,04

[ll. Odpisi vrednosti Al44 108.853,47 92.345,87

1. Amortizacija neopr.dolg.sred.in opredm.osn.sreds A145 89.036,63 87.030,50

2. Prevedn.posl.odh.pri neopr.dolg.sred.in opredm.0A146 0,00 0,00

3. Prevedn.posl.odh.pri obratnih sredstvih A147 19.816,84 5.315,37

IV. Drugi poslovni odhodki Al148 442,70 244,22
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1. Rezervacije Al149

2. Drugi stroski A150
H. DOBICEK IZ POSLOVANJA A151
I. IZGUBA IZ POSLOVANJA A152
J. FINANCNI PRIHODKI A153
Finanéni prihodki od obresti (upostevaje ze v Il. in lll. A154
I. Finan¢ni prihodki iz delezev A155

1. Finanéni prihodki iz delezev v druzbah v skupini A156
2. Financ¢ni prihodki iz delezev v pridruzenih druzba

A157

3. Finanéni prihodki iz delezev v drugih druzbah A158
4. Finanéni prihodki iz drugih nalozb A159
Il. Finanéni prihodki iz danih posajil A160
1. Finan¢ni prihodki iz posojil danih druzbam v skupA161

2. Finan&ni prihodki iz posojil, danih drugim Al162
IIl. Finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev A163
1. Fin.prihodki iz terjatev do druzb v skupini Al64

2. Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih A165
K. FINANCNI ODHODKI A166

Finanéni odhodki za obresti (upostevano ze v Il. in Il A167
I. Finan¢ni odhodki iz oslabitve in odpisov finan¢nih A168

Il. Finanéni odhodki iz finan¢nih obveznosti A169
1. Finan¢ni odhodki iz posojil, prejetih od druzb v skA170
2. Finan¢ni odhodki iz posojil, prejetih od bank Al71
3. Finanéni odhodki iz izdanih obveznic Al72
4. Finan¢ni odhodki iz drugih finan&nih obveznosti A173
IIl. Finan¢ni odhodki iz poslovnih obveznosti Al74

1. Finan¢ni odhodki iz poslovnih obveznosti do druz A175
2. Finanéni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in A176
3. Finanéni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti Al177

L. DRUGI PRIHODKI A178

I. Subvencije,dotacije in pod.prih.,ki niso povezani s A179

II. Ostali prihodki A180
M. DRUGI ODHODKI A181
N. CELOTNI DOBICEK A182
O. CELOTNI IZGUBA A183
P. DAVEK IZ DOBICKA A184
R. ODLOZENI DAVKI A185
S. CISTI DOBICEK OBRACUNSKEGA OBDOBJA  A186

8. CISTA 1ZGUBA OBRACUNSKEGA OBDOBJA A187

0,00

442,70

0,00
-186.490,98
5,70

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5,70
0,00
5,70
67,54
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
67,54
0,00
56,79
10,75
6.231,24
0,00
6.231,24
1.118,79
0,00
-181.440,37
0,00
0,00
0,00
-181.440,37

0,00
244,22
57.403,20
0,00
90,45
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
90,45
0,00
90,45
752,11
0,00
0,00
715,46
0,00
715,46
0,00
0,00
36,65
0,00
17,80
18,85
285,33
0,00
285,33
3.322,33
53.704,54
0,00
9.280,31
0,00
44.424,23
0,00
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6 Pregled doseganja kazalnikov

V nadaljevanju podajamo preglednico doseganja kazalnikov, ki jih je druzba postavila v programu dela

2023:

Kazalnik

DosezZeno
da/ne/delno/presegli

Nacionalno tekmovanje POPRI za izbor najboljse podjetniske ideje mladih, ki bo
potekalo na dveh nivojih: regionalni (Vrtojba, Ljubljana, Novo mesto, Velenje) in
nacionalni (Nova Gorica).

da

Mednarodno tekmovanje POPRI EUSAIR Youth za izbor najboljse podjetniske
ideje mladih, ki bo potekalo na obmocju 10 drzav (Slovenija, Italija, Hrvaska,
Bosna in Hercegovina, Srbija, Crna gora, Severna Makedonija, Gréija, Albanija,
San Marino)

da

Podjetnigki eksperiment v trajanju vsaj 26 pedagoskih ur na vsaj 5-ih OS v regiji.

1 socasen startup izziv za dijake srednjih Sol v Goriski regiji — 4 lokacije, 4 dni

da

1 startup vikend za potencialne podjetnike v trajanju 3 dni

da

Prehod vsaj 8 kandidatov iz pred-inkubiranja v inkubiranje — vkljucenih 7
kandidatov

delno (7 od 8)

Vsaj 2 promocijsko-motivacijska dogodka

da - presegli (5
dogodkov)

1 GoStartup akademija z vsaj 10 udelezenci

da - presegli (2
izvedbi; skupaj 20
udeleZencev)

Najmanj 6 tematskih delavnic znanja

da - presegli (7)

V mentorski program vkljuciti najmanj 22 startup podjetij in/ali potencialnih
podjetnikov

da - presegli (vkljucili
36 podjetij)

Voditi 2 GoStartup kluba (Junior in Senior); izpeljati vsaj 10 podjetniskih klubskih
srecanj

da

Udelezba na AIM investicijski konferenci v Abu Dhabi; podpora vsaj 3 start-up
podjetjem iz Slovenije

ne (med startupi ni
bilo interesa za
udelezbo)

Udelezba na mednarodni startup podjetniski konferenci PODIM, Maribor; 17
udeleZencev

da (namesto AIM)

Izvedba vsaj 500 ur informiranja in svetovanja

da - presegli 630 ur

Izvajanje 9 sofinanciranih projektov da

Dosegati vsaj 50% povprecna letna zasedenost delovnih mest v coworking | da (67%)
prostoru.

Dosegati ciljno 80% povprecno letno zasedenost prostorov v stavbi PTP. da (88,96%)
Promocijska kampanja — povecati prepoznavnost startup okolja Goriske dodatno
Prijave na EU in druge razpise 9 prijav
Storitve za trg dodatno
Sodelovanje s sponzoriji da
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